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Писмени материали по чл. 224 от Търговския закон,  
свързани с дневния ред на извънредното общо събрание на акционерите 
на "Бианор Холдинг" АД, гр. София, ЕИК 175061032, ISIN: BG1100007076, 
насрочено за 18.09.2023 г. от 12:00 часа местно време (10:00 часа UTC), 

на адрес: гр. София, бул. "Александър Малинов" 51, ет. 3, офис А2, 
с уникален идентификационен код на събитието: 5BI18092023ЕGAS 

 

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
Тези писмени материали са изготвени от Съвета на директорите на "Бианор Холдинг" АД 
(„Дружеството“), на основание чл. 224 от Търговския закон (ТЗ) и чл. 27 от Устава на 
Дружеството, и се предоставят безплатно на акционерите на Дружеството. За 
получаването им акционерът/ите полага/т подпис в изготвен за целта списък. Ако 
материалите се предоставят на пълномощник на акционер, той следва да се легитимира с 
пълномощно, отговарящо на изискванията на Наредбата за минимално съдържание на 
пълномощно за представителство на акционер в общото събрание на дружество, чиито 
акции са били предмет на публично предлагане, препис от което се прилага към списъка 
по предходното изречение. 

Извънредното общо събрание на акционерите (ИОСА) на "Бианор Холинг" АД е свикано по 
реда на чл. 223 от ТЗ с покана, която ще бъде обявена в Търговския регистър, на 
Интернет страницата на Дружеството и чрез медията, която Дружеството ползва за 
уведомяване на обществеността. Общото събрание ще се проведе на 18.09.2023 г. от 
12:00 часа местно време (10:00 часа UTC), в гр. София, бул. "Александър Малинов" 51, 
ет. 3, офис А2.  

Капиталът на Дружеството е 1 145 919 (един милион сто четиридесет и пет хиляди 
деветстотин и деветнадесет) лева, разпределен в 1 145 919 (един милион сто четиридесет 
и пет хиляди деветстотин и деветнадесет) броя акции с право на 1 (един) глас всяка. 
Общият брой акции с право на глас на Общото събрание към дата 08.08.2023 г. (датата на 
вземане на решение от Съвета на директорите за свикване на извънредното общо 
събрание на Дружеството) е 1 145 919. Дружеството няма издадени различни класове 
акции. 

Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание. Правото на глас в ИОСА се 
упражнява от тези акционери, които са придобили акции в срок не по-късно от 14 дни 
преди датата на провеждане на ОС, което обстоятелство се установява от списък на 
акционерите, предоставен от Централен депозитар към дата 04.09.2023 г.  

За участие в работата на ИОСА акционерите и пълномощниците им се легитимират по 
реда на чл. 29 от Устава на "Бианор Холинг" АД. Регистрацията на акционерите за участие 
в извънредното общо събрание се извършва от 11:30 часа (09:30 часа UTC), срещу 
представяне на документ за самоличност за акционерите - физически лица, както и 
удостоверение за актуална търговска регистрация и документ за самоличност на законния 
представител на акционера - юридическо лице, в случаите, когато той присъства лично на 
извънредното общо събрание. Акционерите имат право да упълномощят всяко физическо 
или юридическо лице да участва и да гласува в общото събрание от тяхно име. Член на 
Съвета на директорите може да представлява акционер в общото събрание, ако 
акционерът изрично е посочил начина на гласуване по всяка от точките от дневния ред. 
Пълномощникът има същите права да се изказва и да задава въпроси на общото 
събрание, както акционера, когото представлява. Пълномощното за участие в 
извънредното общо събрание трябва да бъде писмено, изрично, подписано саморъчно от 
упълномощителя – акционер или да е пълномощно, подписано и изпратено чрез 
електронна поща на електронен адрес: investor@bianor.com, като в този случай 
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електронните документи и съобщения следва да бъдат подписани с универсален 
електронен подпис (УЕП) от упълномощителя при спазване на изискванията на Закона за 
електронния документ и електронния подпис, и съдържанието им трябва да отговаря на 
изискванията на чл.116, ал.1 и 2 от ЗППЦК. Пълномощното, подписано с електронен 
подпис, трябва да бъде получено на електронния адрес на Дружеството най-късно при 
започване на регистрацията за участие в общото събрание в 11:30 часа (09:30 часа UTC). 
Образци на пълномощно за участие в извънредното общо събрание са приложени към 
писмените материали за извънредното общо събрание. Ако акционерът – упълномощител, 
е юридическо лице, то пълномощното следва да бъде подписано от законния 
представител/законните представители на юридическото лице. Дружеството публикува на 
своята Интернет страница условията и реда за получаване на пълномощни чрез 
електронни средства за извънредното общо събрание. 

Съветът на директорите не е приемал правила за гласуване чрез кореспонденция или 
електронни средства.  

Съветът на директорите на Дружеството не е приемал правила за провеждане на общо 
събрание чрез използване на електронни средства.  
 
Дневният ред за провеждане на извънредното ОСА е посочен в текста на поканата,  
публикувана в Търговския регистър и на интернет страницата на Дружеството: 
www.bianor-holding.bg. Този дневен ред представлява проект - предложение за 
провеждане на събранието. По посочените в поканата точки от дневния ред акционерите 
имат право на предложения за вземане на решения, различни от обнародваните с 
поканата и посочените в настоящите писмени материали проекти за решения. 
 

II. ДНЕВЕН РЕД. ПРОЕКТИ ЗА РЕШЕНИЯ 

1. По т. 1 от дневния ред: 

1.Приемане на решение за разпределяне на част от неразпределената печалба 
на Дружеството от минали години под формата на непаричен дивидент на 
настоящите акционери 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите разпределя част от 
неразпределената печалба на Дружеството от минали години в размер на 5 729 595 (пет 
милиона седемстотин двадесет и девет хиляди петстотин деветдесет и пет) лева като 
непаричен дивидент на настоящите акционери под формата на нови акции на 
Дружеството, като за всяка съществуваща акция се получават 5 (пет) нови акции. 

Предложението е част от натрупаната неразпределена печалба на Дружеството за минали 
години да бъде разпределена като непаричен дивидент на настоящите акционери под 
формата на нови акции на Дружеството. Срещу всяка съществуваща акция акционерите 
ще получат 5 (пет) нови акции. 

Годишните финансови отчети на Дружеството за предходните години са обявени в 
Търговския регистър и са на разположение на акционерите на интернет страницата на 
Дружеството: https://www.bianor-holding.bg/finansovi-otcheti/ 

 
2. По т. 2 от дневния ред: 
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2.Приемане на решение за увеличаване на капитала на Дружеството по реда на 
чл. 197, ал. 1 от Търговския закон със собствени средства на Дружеството чрез 
превръщане на част от печалбата от минали години в капитал 
 
Проект за решение: Общото събрание на акционерите увеличава капитала на 
Дружеството от 1 145 919 (един милион сто четиридесет и пет хиляди деветстотин и 
деветнадесет) лева на 6 875 514 (шест милиона осемстотин седемдесет и пет хиляди 
петстотин и четиринадесет) лева, посредством издаването на 5 729 595 (пет милиона 
седемстотин двадесет и девет хиляди петстотин деветдесет и пет) нови акции с номинална 
стойност 1 (един) лев всяка, за сметка на собствени средства на Дружеството в размер на 
5 729 595 (пет милиона седемстотин двадесет и девет хиляди петстотин деветдесет и пет) 
лева, представляващи неразпределената печалба от минали години по т. 1 от дневния 
ред, разпределена под формата на непаричен дивидент на настоящите акционери. 
 
Предложението е да се увеличи капиталът чрез превръшане на част от печалбата в 
капитал, със собствени средства на Дружеството, представляващи неразпределена 
печалба от минали години.  

Съгласно чл. 197, ал. 1 от ТЗ, решението по тази точка следва се вземе в срок до 3 месеца 
след приемането на годишния финансов отчет за изтеклата година с мнозинство 3/4 от 
гласовете на представените на събранието акции. Годишният финансов отчет за 2022 г. е 
приет от редовното годишно общо събрание на акционерите, проведено на 29.06.2023 г. 
Обявен е в Търговският регистър и е на разположение на акционерите на интернет 
страницата на Дружеството: https://www.bianor-holding.bg/finansovi-otcheti/ 

Новите акции ще се разпределят между акционерите съразмерно на участието им в 
капитала до увеличаването. 

Към материалите за това ОСА е приложен баланс на Дружеството към 31.12.2022 г. 
 

3. По т. 3 от дневния ред: 

3.Приемане на изменение в Устава на Дружеството, което да отрази новия 
размер на капитала на Дружеството 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема изменение в чл. 6 от Устава 
на Дружеството, което отразява новия размер на капитала на Дружеството 

Решението по тази точка от дневния ред изисква мнозинство от 2/3 от представения на 
събранието капитал. 

Към тези материали за ОСА е приложен проект на Устав на Дружеството, който в чл. 6 
отразява предложените промени в размера на капитала. 

4. По т. 4 от дневния ред: 

4.Приемане на нови членове на Съвета на директорите на Дружеството 
Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема нови членове на Съвета на 
директорите на Дружеството, както следва: 

- Неделчо Василев Неделчев – за независим член на СД, 
- Спартак Иванов Кабакчиев – за член на СД, 
- Християн Илиев Македонски – за член на СД, 

с мандат до изтичане на мандата на настоящия състав на Съвета на директорите. 
 
Предложението е Съветът на директорите да бъде разширен чрез приемане на трима нови 
членове с опит в управлението и бизнес администрацията. По този начин съставът на 
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Съвета на директорите ще е от шестима членове, двама от които независими спрямо 
Дружеството съобразно изискванията на чл. 116а, ал. 2 от ЗППЦК. 
 
Към материалите за това ОСА са приложени свидетелства за съдимост, автобиографични 
справки и декларации, които удостоверяват, че предлаганите лица отговарят на 
изискванията на ТЗ, ЗППЦК и Устава на Дружеството. 
 

5. По т. 5 от дневния ред: 

5.Избор на нов член на Одитния комитет на Дружеството 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите освобождава Надежда 
Дафинкичева като независим член на Одитния комитет на Дружеството и избира на нейно 
място Живко Иванов Тодоров за независим член на Одитния комитет на Дружеството, с 
мандат до изтичане на мандата на настоящия състав на Одитния комитет. 

Предложението е настоящият независим член на Одитния комитет Надежда Дафинкичева 
да бъде освободена по нейна молба и на нейно място да бъде избран Живко Иванов 
Тодоров, който е с подходяща квалификация и опит в сферата на счетоводството, 
финансите и управлението. 
 
Към материалите за това ОСА е приложена писмена декларация от лицето, предложено за 
член на Одитния комитет, която удостоверява, че то отговаря на изискванията на Закона 
за независимия финансов одит. 
 

Приложения:  
1. Баланс на Дружеството към 31.12.2022 г.; 
2. Актуализиран Устав на Дружеството (с изменение в чл. 6); 
3. Свидетелства за съдимост – 3 бр.; 
4. Автобиографични справки – 3 бр.; 
5. Декларации по чл. 234, ал. 2 от ТЗ – 3 бр.; 
6. Декларации за съгласие и образец от подписа, нотариално заверени – 3 бр.; 
7. Декларации по чл. 114б от ЗППК – 3 бр.; 
8. Декларация по чл. 116а от ЗППЦК – 1 бр.; 
9. Декларация по чл. 107, ал. 4 от ЗНФО – 1 бр.; 
10. Образци на пълномощни за гласуване на извънредното общо събрание на 

акционерите. 
 

 
 

 
__________________ 
Костадин Йорданов, 
Изп. директор на "Бианор Холдинг" АД  
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БИАНОР ХОЛДИНГ АД 

Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ВСЕОБХВАТНИЯ ДОХОД 

 Приложение  2022  2021 
   (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Приходи      

Всичко приходи                 196                  155  
      

 

Всичко разходи               (483)               (351) 
      

Резултат от оперативна дейност               (287)               (196) 
      

     

Резултат за периода преди данъци               (159)              9 356  
      

  
     

Нетен резултат за периода               (159)              8 231  
      

Друг всеобхватен доход      

Статии, които не подлежат на прекласификация в 
печалбата или загубата впоследствие, в т.ч.: 

     

 

Друг всеобхватен доход, нето от данъци                 300                  678  
      

Общ всеобхватен доход за годината                 141               8 909  

      
Приложенията от страници 6 до 53 представляват неразделна част от финансовия отчет. 
      
Финансовият отчет е одобрен за публикуване от Съвета на директорите на 30.03.2023 г. 
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БИАНОР ХОЛДИНГ АД 

Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ 

 Приложе
ние 

 31.12.2022  31.12.2021 
   (хил. лв.)  (хил. лв.) 

АКТИВИ      
Нетекущи активи      

Всичко нетекущи активи               9 131               9 759  
      
Текущи активи      

    
 

Всичко текущи активи               1 123               3 360  
      
ОБЩО АКТИВИ            10 254            13 119  
      
СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ      
Собствен капитал      

 
 
 
 
 

Общо собствен капитал             9 977            12 740  
      
Нетекущи пасиви      

 

Общо нетекущи пасиви                   154                   181  
      
Текущи пасиви      

 
 

Общо текущи пасиви                   123                   198  
      
ОБЩО СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ            10 254            13 119  

      
Приложенията от страници 6 до 53 представляват неразделна част от финансовия отчет. 
      
Финансовият отчет е одобрен за публикуване от Съвета на директорите на 30.03.2023 г. 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ 

  2022  2021 
  (хил. лв.)  (хил. лв.) 

ПАРИЧЕН ПОТОК ОТ ОПЕРАТИВНА ДЕЙНОСТ      

Нетен паричен поток от оперативна дейност              (216)          (1 215) 
     

ПАРИЧЕН ПОТОК ОТ ИНВЕСТИЦИОННА ДЕЙНОСТ     

Нетен паричен поток от инвестиционна дейност                331              6 012  
     

ПАРИЧЕН ПОТОК ОТ ФИНАНСОВА ДЕЙНОСТ     

Нетен паричен поток от финансова дейност          (3 022)          (1 622) 
     

Нетно изменение в паричните средства          (2 907)             3 175  
     

Парични средства и парични еквиваленти в началото на 
годината 

 

 
   

Парични средства и парични еквиваленти  в края на годината  
              269  

 
           3 176  

* -   
    

Приложенията от страници 6 до 53 представляват неразделна част от финансовия отчет. 
     
Финансовият отчет е одобрен за публикуване от Съвета на директорите на 30.03.2023 г. 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ПРОМЕНИТЕ В СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ 

  Основен 
акционерен 
капитал 

 
Премийни 
резерви 

 
Преоценъч
ни резерви 

 
Общи 
резерви 

 Натрупани 
печалби/ 
загуби 

 
Общо        

  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
             

             
Салдо на 31 декември 
2020 г. 

 675  1 193  1 959  417  1 092  
5 336 

   

        8 232 
        678 

Общ всеобхватен 
доход 

 
-  -  678  -  8 232  

8 910 
             

    (2 407)    2 407  
- 

             

      (415)  (1 091)  
(1 506) 

             
Салдо на 31 декември 
2021 г. 

 675  1 193  230  2  10 640  12 740 
   

        
(159) 

      300 
Общ всеобхватен 
доход 

 
-  -  301  (1)  (159)  

141 
             

        (2 904) 
             

Салдо на 31 декември 
2022 г. 

 675  1 193  531  1  7 577  9 977 

Приложенията от страници 6 до 53 представляват неразделна част от финансовия отчет. 
         
Финансовият отчет е одобрен за публикуване от Съвета на директорите на 30.03.2023 г. 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

1. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ 
 

2. ДЕЙСТВАЩО ПРЕДПРИЯТИЕ 

 
 

3. СЧЕТОВОДНА ПОЛИТИКА 
 

3.1. База за изготвяне на финансовите отчети 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

МСФО 3 Бизнес комбинации

МСС 16 Имоти, машини и съоръжения

МСС 37 Провизии, условни пасиви и условни активи

Годишни подобрения 2018 – 2020:

 
МСФО 1 Прилагане за първи път на международните стандарти за финансово отчитане 

МСФО 9 Финансови инструменти 

МСФО 16 Лизинг 

МСС 41 Земеделие 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

Стандарти, изменения и разяснения, които все още не са влезли в сила и не се прилагат от 
по-ранна дата от Дружеството 

МСФО 17 Застрахователни договори, вкл. подобрения от юни 2020

МСС 1 Представяне на финансови отчети 

МСС 8 Счетоводна политика, промени в счетоводните приблизителни оценки и грешки

МСС 12 Данъци върху дохода 

МСФО 17 Застрахователни договори 

Годишни подобрения и стандарти, които са в сила за следващи периоди и все още не са 
приети от ЕС към края на периода: 
МСС 1 Представяне на финансови отчети 

МСФО 16 Лизинг 
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3.2. Отчетна валута 
 

Валута 

 

3.3. Сравнителна информация 

3.4. Консолидиран финансов отчет 

3.5. Инвестиционни имоти 
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3.6. Имоти, машини, съоръжения и оборудване   
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3.7. Нематериални активи 
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3.8. Инвестиции в дъщерни предприятия 

3.9. Инвестиции в асоциирани и съвместни предприятия 
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3.10. Обезценка на активи 

3.11. Материални запаси   
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3.12. Активи държани за продажба 

3.13.  Финансови активи 

3.13.1. Признаване и класификация на финансовите активи 
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3.13.2. Първоначално оценяване 

3.13.3. Последващо оценяване и представяне 

3.13.3.1. Финансови активи по амортизирана стойност 

3.13.3.2. Финансови активи отчитани по справедлива стойност през друг всеобхватен 
доход 
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3.13.3.3. Финансови активи по справедлива стойност през печалбата или загубата 

3.13.3.4. Състав на финансовите активи 
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3.13.4. Обезценка на финансови инструменти 



БИАНОР ХОЛДИНГ АД 
ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ИНДИВИДУАЛНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

 
 

Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

3.13.5. Отписване, печалби и загуби 
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3.14.  Парични средства 

 

 

 

3.15. Капитал и резерви 

3.16. Доход на акция 
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3.17. Финансови пасиви 

3.17.1. Признаване и класификация 

3.17.2. Първоначално оценяване 

3.17.3. Последващо оценяване 

3.17.3.1. Финансови пасиви по амортизирана стойност 
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3.17.3.2. Договори за финансова гаранция 

3.17.3.3. Финансови пасиви, оценявани по справедлива стойност, през печалбата или 
загубата 

3.17.3.4. Пасиви, в резултат на отписване на финансов актив, което не отговаря на 
условията или при подхода на продължаващо участие 

3.17.3.5. Ангажименти за отпускане на кредити с лихвен процент под пазарния 



БИАНОР ХОЛДИНГ АД 
ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ИНДИВИДУАЛНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

 
 

Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

3.17.3.6. Състав  на финансовите пасиви  

 
 

3.17.4. Отписване, печалби и загуби 

3.18. Доходи на персонала 

3.18.1. Краткосрочни доходи 
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3.18.2. Дългосрочни доходи 

3.19. Данъци от печалбата  
 

 
3.19.1. Текущи данъчни активи и текущи данъчни пасиви 

 

 

3.19.2. Активи и пасиви по отсрочени данъци 
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- 
- 

 

 

3.20. Приходи от договори с клиенти, други доходи, финансови приходи 
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3.20.1. Приходи от договори с клиенти 

3.20.1.1. Идентифициране на договор 

3.20.1.2. Идентифициране на задължение за изпълнение 

3.20.1.3. Цена на сделката – определяне и разпределяне 
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3.20.1.4. Признаване на приходи 

3.20.1.5. Разходи по договорите с клиенти 
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3.20.1.6. Салда по договорите с клиенти 

3.20.2. Други доходи 
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3.20.3. Финансови приходи 

3.21. Разходи 

3.21.1. Разходи за дейността 

3.21.2. Финансови разходи 
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3.22. Провизии 

3.23. Лизинг 
 

3.23.1. Дружеството като лизингополучател 
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3.23.2. Дружеството като лизингодател 

3.24. Сегментно отчитане 
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3.25. Оценяване по справедлива стойност 
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3.26. Ключови приблизителни оценки и предположения с висока несигурност 

3.26.1. Обезценка на дълготрайни активи 

3.26.2. Обезценка на инвестиции в дъщерни дружества 

3.26.3. Оценка и обезценка на други дългосрочни инвестиции 



БИАНОР ХОЛДИНГ АД 
ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ИНДИВИДУАЛНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

 
 

Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

 
3.26.4. Обезценка на финансови инструменти 

4. ПРИХОДИ  

  
 2022  2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо               116                    76  

  

 2022  2021 

 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо                   80                    79  
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5. РАЗХОДИ ЗА ВЪНШНИ УСЛУГИ 

  
 2022  2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо               158                    53  

6. РАЗХОДИ ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ 
 
 2022  2021 

 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо               222                 196  
 

7. РАЗХОДИ ЗА ОСИГУРОВКИ 
 
 2022  2021 

 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо                  33                    25  

8. ДРУГИ РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТТА 
 

  
 2022  2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

 

                     -                      7  
9. ФИНАНСОВИ ПРИХОДИ/РАЗХОДИ, НЕТО 

  
 2022  2021 

 (хил. лв.)  (хил. лв.) 
  

 

              269              9 643  
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              141                    91  
    

Общо, нето               128              9 552  

10. ИНВЕСТИЦИОННИ ИМОТИ 

   Сгради  Общо 
   (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Отчетна стойност      

                   329  
                 (165) 

                    164                      164  
      

Амортизация      

                 (165) 
                     (55) 

                   165  
                     (54)                      (55) 

      

Балансова стойност      
                    164                      164  

      
                    110                      110  

   Сгради  Общо 
   (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Отчетна стойност    
                   165  
                   164  

                    329                      329  
      

Амортизация      

                 (110) 
                    (55) 

                  (165)                   (165) 
      

Балансова стойност      
                       55                         55  

      
                    164                      164  
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11. ИМОТИ, МАШИНИ, СЪОРЪЖЕНИЯ И ОБОРУДВАНЕ 

  
Машини и 

оборудване и 
компютърна 
техника 

 Транспортни 
средства 

 Офис 
обзавеждане 

 Общо 

  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
Отчетна стойност         

112 
39  72  1  112 

         

Амортизация         

(64) 
  (15) 

(38)  (40)  (1)  (79) 
         

Балансова 
стойност 

        

2  46  -  48 
         

1  32  -  33 

  
Машини и 

оборудване и 
компютърна 
техника 

 Транспортни 
средства 

 Други  Общо 

  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
Отчетна стойност    

110 
2 

39  72  1  112 
         

Амортизация         

(49) 
    (15) 

(37)  (26)  (1)  (64) 
         

Балансова стойност         

-  61  -  61 
         

2  46  -  48 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

12. ДЪЛГОТРАЙНИ НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ 
 
 Програмни 

продукти 
 Права  Други  Общо 

 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
Отчетна стойност        

                           7  
                         4  
                          -  

                         1                             -                         10                         11  
        

Амортизация        
                        (5) 

                      (1) 
                          -  

                      (1)                            -                         (5)                        (6) 
        

Балансова стойност        

                          -                             -                            2                            2  
        

                          -                             -                            5                            5  

 Програмни 
продукти 

 Права  Други  Общо 
 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Отчетна стойност   
                         7  
                          -  
                          -  

                         1                             -                            6                            7  
        

Амортизация        

                      (5) 
                          -  
                          -  

                      (1)                            -                         (4)                        (5) 
        

Балансова стойност        

                          -                             -                            2                            2  
        

                          -                             -                            2                            2  
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13. ИНВЕСТИЦИИ В ДЪЩЕРНИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

31.12.2021  31.12.2021  31.12.2020  31.12.2020 

  дял %    (хил. лв.)    дял %    (хил. лв.)  

 

Общо               2 750                2 750  
 
 
 

14. НЕТЕКУЩИ ФИНАНСОВИ АКТИВИ 

      
31.12.2022  31.12.2022  31.12.2021  31.12.2021 

  дял    (хил. лв.)    дял    (хил. лв.)  

 

Общо               6 221                5 550  

Оценки по справедлива стойност 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

Равнение на справедливата стойност  Ниво 2    Общо  
2022 година  (хил. лв.)    (хил. лв.)  

             6 221                6 221  
    

   
Равнение на справедливата стойност  Ниво 3    Общо  
2021 година  (хил. лв.)    (хил. лв.)  

             5 550                5 550  

    

 
 

Групи активи 
Ниво 3 

 Подходи и методи за оценка  Значими ненаблюдаеми 
данни 

Финансови активи 
оценявани по ССДВД

Пазарен подход метод на 
пазарните сравнения

Групи активи 
Ниво 2 

 Подходи и методи за оценка  Значими ненаблюдаеми 
данни 

Финансови активи 
оценявани по ССДВД

Пазарен подход метод на 
пазарните сравнения
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15. ДРУГИ НЕТЕКУЩИ ВЗЕМАНИЯ И АКТИВИ 

  
 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 
    

Общо                    12                1 245  

16. ТЕКУЩИ ТЪРГОВСКИ ВЗЕМАНИЯ 
 

  
 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 
    

Общо                       3                          -  
 
 

17. ДРУГИ ТЕКУЩИ АКТИВИ И ВЗЕМАНИЯ 

  
 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

- 

Общо                  663                         1  
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18. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА И ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ 

  
 31.12.2022  31.12.2021 
  (хил. лв.)    (хил. лв.)  
    

                     269                3 176  

Общо                      269                3 176  

 
Пасивите възникващи от финансови дейности включват: 

Салдо на  Салдо на 

 31.12.2021     31.12.2022 

 
 (хил. лв.)  

    
 (хил. лв.)  

152 
 

 

 

  89 

61 
 

63 

Общо 213  4  (65)  -  152 
 
 
 

19. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВИ 

 акции   
 Основен 
капитал   

 Премиен 
резерв  

  (хил. лв.)    (хил. лв.)   

       675 222                    675                1 193  
       675 222                    675                1 193  
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20. НЕТЕКУЩИ ПРОВИЗИИ 

31.12.2022  31.12.2021 
(хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо 8                         6  

 
 

21. ДАНЪЧНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

  
 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо 3  102 

22. ЗАДЪЛЖЕНИЯ СВЪРЗАНИ С ПЕРСОНАЛА 

  
 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо                    30                      28  
 

23. ДРУГИ ТЕКУЩИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ И ПАСИВИ 
 

31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Общо                    18                         6  
 

24. СВЪРЗАНИ ЛИЦА 
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  31.12.2022  31.12.2021 
  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
     

Общо                   188                    183  

   31.12.2022  31.12.2021 
  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
     

Общо                   201                    156  

 2022  2021 
  (хил. лв.)  (хил. лв.) 

     

Общо                     73                      73  

25. ДАНЪЧНО ОБЛАГАНЕ 

 
 31.12.2022  31.12.2021 

 (хил. лв.)  (хил. лв.) 
Счетоводна печалба/загуба преди данъци                (159)                9 356  

Финансов резултат след данъчно преобразуване  
   

Данък печалба -  

   
Отсрочени данъци 

   

Общо разход по текущи и отсрочени данъци                         -              (1 125) 
    

Печалба/Загуба след данъци                (159)                8 231  
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 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

  
 

 

Данъчни активи                   (57)                    (23) 

     
 2022  2021 
 Временна 

разлика 
 Данък  Временна 

разлика 
 Данък 

 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
        

Салдо към 01.01.   (23)    (216) 
        

      
 

 
 

Общо:   (2)    216 
        

      

 
 

 

- 
 

Общо:   (32)    (23) 

Салдо към 31.12.      
(57) 

      
(23) 

26. ЦЕЛИ И ПОЛИТИКА ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИЯ РИСК 
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Индивидуален финансов отчет към 31 декември 2022 година 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

   
Финансови активи:    

 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 
    

Общо               7 333                 8 909  

    
Финансови пасиви:    

 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 
    

Общо                   161                     214  

Кредитен риск 
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Кредитен риск        
 31.12.2022  31.12.2021 

 (хил. лв.)  (хил. лв.) 
 

       

Общо               7 333                 7 333                 8 909                 8 909  

Пазарен риск  

Лихвен риск 
 

 
 

Лихвен риск        
        

 Безлихвени  
С плаващ 
лихвен %  

С фиксиран 
лихвен %  Общо 

31.12.2022 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 

 
 

 
 

 
 

 
 

              6 221  
                  843  
                  269  

               7 064                     269                           -                 7 333  

 
 

 
 

 
 

 
 

                          -  
                    152  

                       9  

                        9                           -                     152                     161  
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 Безлихвени  
С плаващ 
лихвен %  

С фиксиран 
лихвен %  Общо 

31.12.2021 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 

 
 

 
 

 
 

 
 

              5 550  
                  183  
              3 176  

               5 553                 3 176                     180                 8 909  

  
 

 
 

 
 

 

                        -  
                  213  
                       1  

                        1                       49                     164                     214  

Валутен риск 

31.12.2022 BGN  EUR  USD  Общо 
 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
        

              6 221  
                    843  
 

                   269  
Общо               1 112                           -                 6 221                 7 333  
        

                        -  
                  152  
                       9  

Общо                   161                           -                           -                     161  

31.12.2021 BGN  EUR  USD  Общо 
 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) 
        

              5 550  
                  183  

              3 176  

Общо               3 359                           -                 5 550                 8 909  
        

                        -  
                  213  
                       1  

Общо                        1                           -                           -                     214  
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31.12.2022  31.12.2021 
(хил. лв.)  (хил. лв.) 

 
Справедливи стойности 

Ликвиден риск 

 на 
виждане 

 От 1 до 3 
месеца 

 От 3 до 12 
месеца 

 От 1 до 5 
години 

 Без 
матуритет 

 Общо 

31.12.2022 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)             
             6 221  

                 843  

                 269  

Общо                   269                           -                     843                           -                6 221                7 333                          
                       -  

                   152  

                          9  

Общо                         -                          9                       63                       89                          -                    161  
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 на виждане  От 1 до 3 
месеца 

 От 3 до 12 
месеца 

 От 1 до 5 
години 

 Без 
матуритет 

 Общо 

31.12.2021 (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.)             
             5 550  

                 183  

             3 176  

Общо               3 176                     183                           -                           -                5 550                8 909              
31.12.2021            

                       -  

                 213  

                      1  

Общо                         -                       17                       45                     152                          -                    214  

Управление на капитала 
 

 31.12.2022  31.12.2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Капитал и нетен дълг 
Съотношение на задлъжнялост               (0,01)                (0,30) 
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27. ПОКАЗАТЕЛИ И КОЕФИЦИЕНТИ  

Показатели 2022  2021  Разлика 
(хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) % 

   

   

Коефициенти 2022  2021  Разлика 
Стойност  Стойност  Стойност % 

     

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

28. ДОГОВОРИ ЗА ЛИЗИНГ  
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29. СЪБИТИЯ СЛЕД КРАЯ НА ОТЧЕТНИЯ ПЕРИОД 
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30. ОДОБРЕНИЕ НА ФИНАНСОВИТЕ ОТЧЕТИ 
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НАСТОЯЩИЯТ ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА Е ИЗГОТВЕН В СЪОТВЕТСТВИЕ С РАЗПОРЕДБИТЕ НА ЧЛ. 39 ОТ ЗАКОНА ЗА 
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1. Обръщение на Съвета на директорите на „Бианор Холдинг” АД 

Уважаеми госпожи и господа, 

Във всички свои действия при управлението на Дружеството Съветът на директорите 
на „Бианор Холдинг” АД се води от интересите на неговите акционери, законодателството на 
Република България и международно-признатите стандарти за добро корпоративно 
управление. Настоящият доклад за дейността на „Бианор Холдинг” АД през 2022 година е 
изготвен съгласно всички нормативни изисквания. Докладът предоставя коментар и анализ на 
дейността и финансовите отчети, и друга съществена информация относно финансовото 
състояние и резултатите на Дружеството. Докладът отразява достоверно състоянието и 
перспективите за развитие на Дружеството.  

Настоящият доклад е изготвен на индивидуална база. Пълна и ясна картина относно 
икономическото състояние и перспективите за развитие на групата ще бъдат представени в 
консолидирания доклад за дейността, който съгласно изискванията на законодателството на 
Р. България ще бъде публикуван до края на месец март 2023 година. 

През 2022 година Дружеството продължи да развива чрез своите дъщерни дружества 
приетия през 2010 година смесен бизнес модел, а именно: предоставяне на специализирани, 
висококачествени софтуерни услуги в сферата на видео-стрийминг решенията, и разработване 
и продажба на собствени софтуерни продукти и решения.  

Съветът на директорите вярва, че фокусирането на дейността на Дружеството в 
сферата на видео-стрийминг решенията ще даде положителен резултат. Развитието, което се 
забеляза в този сегмент през изминалата година, дава увереност, че „Бианор Холдинг” АД е 
направило правилен избор в сфера, която предоставя големи перспективи за растеж. 

Дружеството винаги е водило политика на прозрачност и откритост спрямо 
обществеността и свързаните с фондовия пазар институции. Съветът на директорите 
декларира, че ще продължи водената политика на диалогичност с българските и 
международните инвеститори и медии, с цел постигането на пълна и точна информираност на 
всички заинтересовани.   

  

  Съвет на директорите на „Бианор Холдинг”  АД



 

 
2. Обща информация 

2.1 Форма на управление 

2.2 Съвет на директорите 



 

 
Иван Димитров

Костадин Йорданов

Драгомир Бояджиев



 

 
2.3 Структура на групата 

 „Бианор Холдинг” АД    

www.bianor-holding.bg 

 

  

„Бианор Сървисиз” ЕООД     www.bianor.com 

Bianor Inc. 

 



 

 
2.4 История на Дружеството 



 

 



 

 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
3. Преглед на състоянието и дейността на Дружеството 

3.1 Финансови показатели и резултати от дейността на Дружеството 

Показатели 
2022  2021  Разлика 

(хил. лв.)  (хил. лв.)  (хил. лв.) % 

Коефициенти 
2022  2021  Разлика 

Стойност  Стойност  Стойност % 



 

 

3.2 Отчет за финансовото състояние 

 31.12.2022  31.12.2021 
(хил. лв.)  (хил. лв.) 

АКТИВИ 
Нетекущи активи 

Всичко нетекущи активи               9 131                 9 759   
Текущи активи 

Всичко текущи активи                 1 123                   3 360   
ОБЩО АКТИВИ              10 254                13 119   
СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ 
Собствен капитал 

Общо собствен капитал              9 977                12 740   
Нетекущи пасиви 

Общо нетекущи пасиви                   154                     181   
Текущи задължения 

Общо текущи пасиви                   123                     198   
ОБЩО СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ             10 254               13 119  



 

 
3.3 Отчет за всеобхватния доход 

 2022  2021 
 (хил. лв.)  (хил. лв.) 

Приходи 

Всичко приходи                 196                   155  
 

Всичко разходи              (483)               (351) 
 

Резултат от оперативна дейност              (287)               (196) 
 

Резултат за периода преди данъци             (159)              9 356 
 

Нетен резултат за периода              (159)                8 231  
 

Друг всеобхватен доход              300               678 
 

Общ всеобхватен доход за годината            141             8 909 



 

 
3.4 Основни рискове, пред които е изправено Дружеството 

Систематични рискове 

Международната обстановка 

Макроикономически рискове 



 

 

Несистематични рискове  

Ликвиден риск 



 

 

Лихвен риск 



 

 



 

 
4. Важни събития, настъпили след датата на съставяне на годишния финансов отчет 



 

 



 

 
5. Настоящи тенденции и вероятно бъдещо развитие на Дружеството 

 FaRADAI

 EU Guardian



 

 



 

 
6. Научноизследователска и развойна дейност 



 

 
7. Информация, изисквана по реда на чл. 187д и чл. 247 от Търговския закон 

7.1 Акционерен капитал 

7.2 Обратно изкупуване 

7.3 Притежание на собствени акции 

7.4 Възнаграждения на управителните и контролни органи на Дружеството 

ИМЕ ПОЗИЦИЯ СУМА 

7.5 Акции на Дружеството, притежавани от членовете на Съвета на директорите 

ИМЕ ПОЗИЦИЯ БРОЙ 
АКЦИИ 

% ОТ 
КАПИТАЛА 



 

 

7.6 Участия в търговски дружества на членовете на Съвета на директорите 

ИМЕ УЧАСТИЕ В 
УПРАВИТЕЛНИТЕ 
И НАДЗОРНИ 
ОРГАНИ НА 
ДРУГИ 

ДРУЖЕСТВА 

УЧАСТИЕ С ПОВЕЧЕ ОТ  
25 НА СТО ОТ 

КАПИТАЛА НА ДРУГО 
ДРУЖЕСТВО 

ДРУЖЕСТВА, В 
КОИТО ЛИЦЕТО 
УПРАЖНЯВА 
КОНТРОЛ 

  
 

 

 



 

 
7.7 Планирана стопанска политика на Дружеството 



 

 
8. Наличие на клонове на Дружеството 



 

 
9. Използвани от Дружеството финансови инструменти 



 

 
10. Програма за корпоративно управление и Политика за възнагражденията 



 

 



 

 
11. Допълнителна информация по Приложение № 2 от  Наредба № 2 на КФН 

11.1 Предоставени услуги 

11.2 Приходи от услуги 

2022 2021 
 

ОБЩО 196 155 

11.3 Сключени големи сделки и такива от съществено значение за дейността на емитента 

11.4 Сделки, сключени между емитента и свързани лица 

Общо  201 

  7 
Общо  187 

Общо  188  



 

 
11.5 Събития и показатели с необичаен за емитента характер 

11.6 Извънбалансово водени сделки 

11.7 Дялови участия на емитента и инвестиции в страната и чужбина 

НАИМЕНОВАНИЕ И 
СЕДАЛИЩЕ НА 

ПРЕДПРИЯТИЯТА, В КОИТО 
СА ИНВЕСТИЦИИТЕ 

РАЗМЕР НА 
ИНВЕСТИЦИЯТА 

/ХИЛ. ЛЕВА/ 

ПРОЦЕНТ НА 
ИНВЕСТИЦИЯТА В 

КАПИТАЛА НА ДРУГОТО 
ПРЕДПРИЯТИЕ 

В СТРАНАТА 

В ЧУЖБИНА 

11.8 Получени заеми, лизинг 

11.9 Предоставени заеми 

11.10 Използване на средствата от първичното публично предлагане 



 

 

11.11 Съотношение между постигнатите финансови резултати и по-рано публикуваните 
прогнози 

11.12 Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите 
ресурси 



 

 
11.13 Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения 

11.14 Промени в основните принципи на управление 

11.15 Основните характеристики на прилаганите от емитента в процеса на изготвяне на 
финансовите отчети система за вътрешен контрол и 
система за управление на рискове 

 

 

 

 

 

 

11.16 Промени в управителните и надзорните органи през отчетната финансова година 

11.17 Договорености относно промени в притежавания относителен дял акции от 
настоящи акционери 



 

 
11.18 Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, 

касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко 10 на сто от 
собствения му капитал 

 

11.19 Данни за директора за връзки с инвеститорите 



 

 
12. Промени в цената на акциите на Дружеството 



 

 
13. Анализ и разяснение на информацията относно публичното дружество 

13.1 Структура на капитала на Дружеството 

13.2 Данни за лицата, притежаващи пряко и непряко най-малко 5 на сто от гласовете в 
общото събрание към края на отчетния период 

ИМЕ БРОЙ ПРАВА НА ГЛАС % ОТ КАПИТАЛА 



 

 
14. Друга информация по преценка на дружеството 

Забележка: Предвид  характера на дейността на „Бианор Холдинг” АД, като управляващо 
и обслужващо дружество на дъщерните компании, следва да се има предвид, че пълна и 
точна представа относно финансовите резултати на групата дават само 
консолидираните отчети.   

    Изпълнителен директор _______________________ 

         Костадин Йорданов 

KOSTADIN 
STOIANOV 
JORDANOV

Digitally signed by 
KOSTADIN STOIANOV 
JORDANOV 
Date: 2023.03.30 
17:56:35 +03'00'



Декларация за корпоративно управление на „Бианор Холдинг” АД за 2022 г. стр. 1 от 5 
 

ДЕКЛАРАЦИЯ 
за корпоративно управление на „Бианор Холдинг“ АД  
съгласно чл. 100н, ал. 8 във връзка с ал. 7, т. 1 от ЗППЦК 

1. Корпоративно ръководство (информация по чл.100н, ал.8, т.2 от ЗППЦК)

2. Защита правата на акционерите 
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3. Заинтересовани лица 

 
4. Система за вътрешен контрол (информация по чл.100н, ал.8, т.3 от ЗППЦК) 

5. Система за управление на рисковете (информация по чл.100н, ал.8, т.3 от ЗППЦК) 
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6. Информация за наличието на предложения за поглъщане/вливане през 2022 
година (информация по чл.100н, ал.8, т.4 от ЗППЦК – съответно по член 10, параграф 1, букви 
"в", "г", "е", "з" и "и" от Директива 2004/25/ЕО на Европейския парламент и на Съвета от 21 
април 2004 г. относно предложенията за поглъщане) 

 

 Информация по чл. 10, параграф 1, буква "в" от Директива 2004/25/ЕО относно 
предложенията за поглъщане - значими преки или косвени акционерни участия (включително 
косвени акционерни участия чрез пирамидални структури и кръстосани акционерни участия) 
по смисъла на член 85 от Директива 2001/34/ЕО. 

 Информация по чл. 10, параграф 1, буква "г" от Директива 2004/25/ЕО относно 
предложенията за поглъщане - притежателите на всички ценни книжа със специални права 
на контрол и описание на тези права. 

 Информация по чл. 10, параграф 1, буква "е" от Директива 2004/25/ЕО относно 
предложенията за поглъщане - всички ограничения върху правата на глас, като например 
ограничения върху правата на глас на притежателите на определен процент или брой 
гласове, крайни срокове за упражняване на правата на глас или системи, посредством които 
чрез сътрудничество с дружеството финансовите права, предоставени на ценните книжа, 
са отделени от притежаването на ценните книжа. 

 Информация по чл. 10, параграф 1, буква "з" от Директива 2004/25/ЕО относно 
предложенията за поглъщане - правилата, с които се регулира назначаването или смяната 
на членове на съвета и внасянето на изменения в учредителния договор 



Декларация за корпоративно управление на „Бианор Холдинг” АД за 2022 г. стр. 4 от 5 
 

 Информация по чл. 10, параграф 1, буква "и" от Директива 2004/25/ЕО относно 
предложенията за поглъщане - правомощия на членовете на съвета, и по-специално правото 
да се емитират или изкупуват обратно акции 

7. Състав и функциониране на управителните органи и Одитен комитет  
(информация по чл.100н, ал.8, т.5 от ЗППЦК) 
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    Изпълнителен директор:  _______________________ 
         Костадин Йорданов 

KOSTADIN 
STOIANOV 
JORDANOV

Digitally signed by 
KOSTADIN STOIANOV 
JORDANOV 
Date: 2023.03.30 17:57:02 
+03'00'



ДОКЛАД
ЗА ПРИЛАГАНЕ НА ПОЛИТИКАТА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯТА  

НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ  
НА „БИАНОР ХОЛДИНГ“ АД

1. информация относно процеса на вземане на решения при определяне на 
политиката за възнагражденията, включително, ако е приложимо, информация за 
мандата и състава  на  комитета  по  възнагражденията,  имената  на  външните  
консултанти, чиито услуги   са   били   използвани   при   определянето   на   
политиката   за възнагражденията

2. информация относно относителната тежест на променливото и постоянното 
възнаграждение на членовете на управителните и контролните органи 

3. информация относно критериите за постигнати резултати, въз основа на които се 
предоставят опции върху акции, акции на дружеството или друг вид променливо 
възнаграждение и обяснение как критериите по чл. 14, ал. 2 и 3 допринасят за 
дългосрочните интереси на дружеството 



4. пояснение на прилаганите методи за преценка дали са изпълнени критериите за 
постигнатите резултати 

5. пояснение  относно  зависимостта  между  възнаграждението  и  постигнатите 
резултати 

6. основните плащания и обосновка на годишната схема за изплащане на бонуси и/или на 
всички други непарични допълнителни възнаграждения 

7. описание на основните характеристики на схемата за допълнително доброволно 
пенсионно осигуряване и информация относно платените и/или дължимите вноски 
от дружеството в полза на директора за съответната финансова година, когато е 
приложимо 

 
8. информация за периодите на отлагане на изплащането на променливите 

възнаграждения 

9. информация за политиката на обезщетенията при прекратяване на договорите 



10.  информация за периода, в който акциите не могат да бъдат прехвърляни и опциите 
върху акции не могат да бъдат упражнявани, при променливи възнаграждения, 
основани на акции 

11. информация  за  политиката  за  запазване  на  определен  брой  акции  до  края  на 
мандата на членовете на управителните и контролните органи след изтичане на 
периода по т. 10 

 
12. информация  относно  договорите  на  членовете  на  управителните  и  контролните 

органи,   включително   срока   на   всеки   договор,   срока   на   предизвестието   за 
прекратяване и детайли относно обезщетенията и/или други дължими плащания в 
случай на предсрочно прекратяване 

 
13. пълния размер на възнаграждението и на другите материални стимули на 

членовете на управителните и контролните органи за съответната финансова 
година 

14. информация за възнаграждението на всяко лице, което е било член на управителен 
или контролен орган в публично дружество за определен период през съответната 
финансова година: 

а)   пълния размер на изплатеното и/или начислено възнаграждение на лицето за 
съответната финансова година; 



б) възнаграждението и други материални и нематериални стимули, получени от лицето 
от дружества от същата група; 
в) възнаграждение, получено от лицето под формата на разпределение на печалбата 
и/или бонуси и основанията за предоставянето им; 
г) всички допълнителни плащания за услуги, предоставени от лицето извън обичайните му 
функции, когато подобни плащания са допустими съгласно сключения с него договор; 
д) платеното и/или начислено обезщетение по повод прекратяване на функциите му по 
време на последната финансова година; 
е) обща оценка на всички непарични облаги, приравнени на възнаграждения, извън 
посочените в букви "а"-"д"; 
ж)  информация  относно  всички  предоставени  заеми,  плащания  на  социално-битови 
разходи  и  гаранции  от  дружеството  или  от  негови  дъщерни  дружества  или  други 
дружества,   които   са   предмет   на   консолидация   в   годишния   му   финансов   отчет, 
включително данни за оставащата неизплатена част и лихвите; 

15. информация по отношение на акциите и/или опциите върху  акции и/или други 
схеми за стимулиране въз основа на акции: 

а) брой на предложените опции върху акции или предоставените акции от 
дружеството през съответната финансова година и условията, при които са предложени, 
съответно предоставени; 
б) брой на упражнените опции върху акции през съответната финансова година и за всяка 
от тях, брой на акциите и цената на упражняване на опцията или стойността на лихвата 
по схемата за стимулиране на база акции към края на финансовата година; 
в) брой на неупражнените опции върху акции към края на финансовата година, 
включително данни относно тяхната цена и дата на упражняване и съществени условия 
за упражняване на правата; 
г) всякакви промени в сроковете и условията на съществуващи опции върху акции, приети 
през финансовата година. 

  
 

16. информация за годишното изменение на възнаграждението, резултатите на 
дружеството и на средния размер на възнагражденията на основа пълно работно 
време на служителите в дружеството, които не са директори, през предходните поне 
пет финансови години, представени заедно по начин, който да позволява съпоставяне 

Финансова 
година 

Годишен 
финансов 
резултат 
(хил.лв.) 

Годишно брутно 
възнаграждение на 

членовете на 
Съвета на 

директорите 
(лева) 

Среден размер на 
възнагражденията на 
основа пълно работно 

време на служителите в 
дружеството, които не са 

директори (лева) 

Годишно изменение 
на 

възнагражденията 
(%) 

2017 
2018 
2019 
2020 
2021 
2022 



17. информация за упражняване на възможността да се изиска връщане на 
променливото възнаграждение 

18. информация за всички отклонения от процедурата за прилагането на 
политиката за възнагражденията във връзка с извънредни обстоятелства по чл. 11, 
ал. 13, включително разяснение на естеството на извънредните обстоятелства и 
посочване на конкретните компоненти, които не са приложени 

___________________      __________________ 
Иван Димитров Димитров,    Костадин Стоянов Йорданов, 
Председател на СД     Изпълнителен директор и 

              Зам. – председател на СД 
 
 
___________________ 
Драгомир Огнянов Бояджиев, 
Независим член на СД 

 

Dragomir 
Ognyanov 
Boyadzhiev

Digitally signed by Dragomir 
Ognyanov Boyadzhiev 
Date: 2023.03.30 16:50:42 
+03'00'

IVAN DIMITROV 
DIMITROV

Digitally signed by IVAN 
DIMITROV DIMITROV 
Date: 2023.03.30 
17:00:45 +03'00'

KOSTADIN 
STOIANOV 
JORDANOV

Digitally signed by 
KOSTADIN STOIANOV 
JORDANOV 
Date: 2023.03.30 17:57:25 
+03'00'



 
 

1712 София, бул. „Александър Малинов” № 51, тел. (02) 460-4200, факс (02) 955-5686, e-mail: investor@bianor-holding.bg   
www.bianor-holding.bg 

ОПОВЕСТЯВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО 
„БИАНОР ХОЛДИНГ” АД 

СЪГЛАСНО ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 КЪМ ЧЛ. 10, Т. 2  
ОТ НАРЕДБА № 2, 
ЗА 2022 ГОДИНА 

 
 

Информация относно публичното дружество 
 

1.

2.

Име Брой 
упражнявани 
права на глас 

% упражнявани 
права на глас 

Начин на 
участие 

3.

4. 



 
 

1712 София, бул. „Александър Малинов” № 51, тел. (02) 460-4200, факс (02) 955-5686, e-mail: investor@bianor-holding.bg   
www.bianor-holding.bg 

5.

VYARA 
KIRILOVA 
TODOROVA

Digitally signed by VYARA 
KIRILOVA TODOROVA 
Date: 2023.03.30 16:08:33 
+03'00'

KOSTADIN 
STOIANOV 
JORDANOV

Digitally signed by 
KOSTADIN STOIANOV 
JORDANOV 
Date: 2023.03.30 
17:57:45 +03'00'



 

1712 София, бул. „Александър Малинов” № 51, тел. (02) 460-4200, факс (02) 955-5686, e-mail: vyara.todorova@bianor.com 
www.bianor-holding.bg 

 

 

ДЕКЛАРАЦИЯ  

по чл. 100н, ал.4, т.4 от ЗППЦК 

 
 

 

VYARA 
KIRILOVA 
TODOROVA

Digitally signed by 
VYARA KIRILOVA 
TODOROVA 
Date: 2023.03.30 
16:09:15 +03'00'

KOSTADIN 
STOIANOV 
JORDANOV

Digitally signed by 
KOSTADIN STOIANOV 
JORDANOV 
Date: 2023.03.30 
17:58:04 +03'00'



Условия и ред за получаване на пълномощни чрез електронни средства 
за извънредното общо събрание на "Бианор Холдинг" АД, 

ЕИК 175061032, ISIN: BG1100007076, 
което ще се проведе на 18.09.2023 г.  

от 12:00 часа местно време (10:00 часа UTC) 
на адрес: гр. София, бул. "Александър Малинов" 51, ет. 3, офис А2 

(уникален идентификационен код на събитието: 5BI18092023ЕGAS) 

 

Уважаеми акционери, 

Упълномощаването на пълномощник да представлява акционер в извънредното 

общо събрание на акционерите, което ще се проведе на 18.09.2023 г. от 12:00 

часа местно време (10:00 часа UTC), на адрес: гр. София, бул. "Александър 

Малинов" 51, ет. 3, офис А2, може да се извърши с пълномощно, подписано и 

изпратено чрез електронна поща на електронен адрес: investor@bianor.com, 

като в този случай то следва да бъде подписано с универсален електронен 

подпис (УЕП) от упълномощителя, при спазване на изискванията на Закона за 

електронния документ и електронния подпис и съдържанието му трябва да 

отговаря на изискванията на чл.116, ал.1 и 2 от ЗППЦК. Пълномощното, 

подписано с електронен подпис, трябва да бъде получено на електронния адрес 

на Дружеството най-късно при започване на регистрацията за участие в общото 

събрание в 11:30 часа (09:30 часа UTC). Образци на пълномощно за участие в 

извънредното общо събрание са приложени към писмените материали за 

извънредното общо събрание. 

 

 

     ____________________________ 

Костадин Йорданов, 

Изп. директор на "Бианор Холдинг" АД 
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ПЪЛНОМОЩНО  

 
Подписаният, ___________ ______________ _______________, ЕГН ____________, 
с лична карта № ____________, издадена на ___.___._____ година от МВР – 
___________, с постоянен адрес гр. _______________________________________, 
в качеството си на акционер, притежаващ ________ 
(_______________________________________________) броя акции от капитала 
на "Бианор Холдинг” АД, ЕИК: 175061032, ISIN: BG1100007076 ("Дружеството”)  
 

УПЪЛНОМОЩАВАМ :  
 

___________ _____________ ______________, ЕГН ____________, с лична карта № 
_____________, издадена на ___.___._____ година от МВР – _________, с 
постоянен адрес гр. ____________________________________, да ме представлява 
с всички притежавани от мен _________ (________________________) броя акции 
и да гласува на извънредното общо събрание на Дружеството, с уникален 
идентификационен код на събитието: 5BI18092023ЕGAS, което ще се 
проведе на 18.09.2023 г. от 12:00 часа местно време (10:00 часа UTC), на 
адрес: гр. София, бул. "Александър Малинов" 51, ет. 3, офис А2, по 
въпросите от предварително обявения дневен ред по посочения по-долу 
начин:  
 

1. Приемане на решение за разпределяне на част от неразпределената 
печалба на Дружеството от минали години под формата на непаричен 
дивидент на настоящите акционери 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите разпределя част от 
неразпределената печалба на Дружеството от минали години в размер на 5 729 595 
(пет милиона седемстотин двадесет и девет хиляди петстотин деветдесет и пет) лева 
като непаричен дивидент на настоящите акционери под формата на нови акции на 
Дружеството, като за всяка съществуваща акция се получават 5 (пет) нови акции. 

2. Приемане на решение за увеличаване на капитала на Дружеството по 
реда на чл. 197, ал. 1 от Търговския закон със собствени средства на 
Дружеството чрез превръщане на част от печалбата от минали години 
в капитал 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите увеличава капитала на 
Дружеството от 1 145 919 (един милион сто четиридесет и пет хиляди деветстотин и 
деветнадесет) лева на 6 875 514 (шест милиона осемстотин седемдесет и пет хиляди 
петстотин и четиринадесет) лева, посредством издаването на 5 729 595 (пет милиона 
седемстотин двадесет и девет хиляди петстотин деветдесет и пет) нови акции с 
номинална стойност 1 (един) лев всяка, за сметка на собствени средства на 
Дружеството в размер на 5 729 595 (пет милиона седемстотин двадесет и девет 
хиляди петстотин деветдесет и пет) лева,  представляващи неразпределената 
печалба от минали години по т. 1 от дневния ред, разпределена под формата на 
непаричен дивидент на настоящите акционери. 

3. Приемане на изменение в Устава на Дружеството, което да отрази 
новия размер на капитала на Дружеството 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема изменение в чл. 6 от 
Устава на Дружеството, което отразява новия размер на капитала на Дружеството  

4. Приемане на нови членове на Съвета на директорите на Дружеството 
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Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема нови членове на 
Съвета на директорите на Дружеството, както следва: 

- Неделчо Василев Неделчев – за независим член на СД, 
- Спартак Иванов Кабакчиев – за член на СД, 
- Християн Илиев Македонски – за член на СД, 

с мандат до изтичане на мандата на настоящия състав на Съвета на директорите. 
5. Избор на нов член на Одитния комитет на Дружеството 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите освобождава Надежда 
Дафинкичева като независим член на Одитния комитет на Дружеството и избира на 
нейно място Живко Иванов Тодоров за независим член на Одитния комитет на 
Дружеството, с мандат до изтичане на мандата на настоящия състав на Одитния 
комитет. 
 

 
Да гласува по т. 1 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 2 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 3 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 4 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 5 от дневния ред, както следва: "____" 
 
 
2. Пълномощникът няма право да преупълномощава трети лица с правата си по това 
пълномощно. 

3. Упълномощаването обхваща и въпроси, които са включени в дневния ред при 
условията на чл. 223а, както и чл. 231, ал. 1 от ТЗ и не са оповестени съобразно чл. 
223 от ТЗ. В случаите по чл. 231, ал. 1 от ТЗ, пълномощникът има право на 
собствена преценка дали да гласува и по какъв начин. 

4. Това пълномощно е валидно до извършване на действията, предвидени в него. 
 
 
 

…………… 2023 г.     

гр. ………….    УПЪЛНОМОЩИТЕЛ: ………………………….. 

      /………………………………………………………../ 
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ПЪЛНОМОЩНО  
 

Подписаният, ____________ ______________ ______________, ЕГН ____________, 
с лична карта № _____________, издадена на ____.____._______ година от МВР - 
______________, с постоянен адрес _______________________________________, 
в качеството си на изпълнителен директор/ управител на 
"______________________" AД/ OOД със седалище и адрес на управление: гр. 
_______________, ул. "________________________" _____, ЕИК ______________, 
в качеството си на акционер, притежаващ ________ (_________________________) 
броя акции от капитала на "Бианор Холдинг” АД, ЕИК 175061032, ISIN: 
BG1100007076 ("Дружеството”),  
 

УПЪЛНОМОЩАВАМ :  
 

____________ _____________ _________________ ЕГН _____________, с лична 
карта № ________________, издадена на ____.____._______ година от МВР – 
_____________, с постоянен адрес _____________________________________, да 
ме представлява с всички притежавани от мен ___________ 
(___________________________) броя акции и да гласува на извънредното 
общо събрание на Дружеството, с уникален идентификационен код на 
събитието: 5BI18092023ЕGAS, което ще се проведе на 18.09.2023 г. от 12:00 
часа местно време (10:00 часа UTC), на адрес: гр. София, бул. "Александър 
Малинов" 51, ет. 3, офис А2, по въпросите от предварително обявения 
дневен ред по посочения по-долу начин:  
 

1. Приемане на решение за разпределяне на част от неразпределената 
печалба на Дружеството от минали години под формата на непаричен 
дивидент на настоящите акционери 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите разпределя част от 
неразпределената печалба на Дружеството от минали години в размер на 5 729 595 
(пет милиона седемстотин двадесет и девет хиляди петстотин деветдесет и пет) лева 
като непаричен дивидент на настоящите акционери под формата на нови акции на 
Дружеството, като за всяка съществуваща акция се получават 5 (пет) нови акции. 

2. Приемане на решение за увеличаване на капитала на Дружеството по 
реда на чл. 197, ал. 1 от Търговския закон със собствени средства на 
Дружеството чрез превръщане на част от печалбата от минали години 
в капитал 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите увеличава капитала на 
Дружеството от 1 145 919 (един милион сто четиридесет и пет хиляди деветстотин и 
деветнадесет) лева на 6 875 514 (шест милиона осемстотин седемдесет и пет хиляди 
петстотин и четиринадесет) лева, посредством издаването на 5 729 595 (пет милиона 
седемстотин двадесет и девет хиляди петстотин деветдесет и пет) нови акции с 
номинална стойност 1 (един) лев всяка, за сметка на собствени средства на 
Дружеството в размер на 5 729 595 (пет милиона седемстотин двадесет и девет 
хиляди петстотин деветдесет и пет) лева,  представляващи неразпределената 
печалба от минали години по т. 1 от дневния ред, разпределена под формата на 
непаричен дивидент на настоящите акционери. 

3. Приемане на изменение в Устава на Дружеството, което да отрази 
новия размер на капитала на Дружеството 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема изменение в чл. 6 от 
Устава на Дружеството, което отразява новия размер на капитала на Дружеството  
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4. Приемане на нови членове на Съвета на директорите на Дружеството 
Проект за решение: Общото събрание на акционерите приема нови членове на 
Съвета на директорите на Дружеството, както следва: 

- Неделчо Василев Неделчев – за независим член на СД, 
- Спартак Иванов Кабакчиев – за член на СД, 
- Християн Илиев Македонски – за член на СД, 

с мандат до изтичане на мандата на настоящия състав на Съвета на директорите. 
5. Избор на нов член на Одитния комитет на Дружеството 

Проект за решение: Общото събрание на акционерите освобождава Надежда 
Дафинкичева като независим член на Одитния комитет на Дружеството и избира на 
нейно място Живко Иванов Тодоров за независим член на Одитния комитет на 
Дружеството, с мандат до изтичане на мандата на настоящия състав на Одитния 
комитет. 

 
 

Да гласува по т. 1 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 2 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 3 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 4 от дневния ред, както следва: "____" 
 
Да гласува по т. 5 от дневния ред, както следва: "____" 
 
2. Пълномощникът няма право да преупълномощава трети лица с правата си по това 
пълномощно. 

3. Упълномощаването обхваща и въпроси, които са включени в дневния ред при 
условията на чл. 223а, както и чл. 231, ал. 1 от ТЗ и не са оповестени съобразно чл. 
223 от ТЗ. В случаите по чл. 231, ал. 1 от ТЗ, пълномощникът има право на 
собствена преценка дали да гласува и по какъв начин. 

4. Това пълномощно е валидно до извършване на действията, предвидени в него. 

 

 

............. 2023 г.     

гр. ………………..    УПЪЛНОМОЩИТЕЛ: ………………………… 

       /………………………………………………./ 
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“БИАНОР ХОЛДИНГ” АД 
 
 

 
У С Т А В 

на 
акционерно дружество 

 
“Б И А Н О Р  Х О Л Д И Н Г” 

 
І. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
СТАТУТ 
Чл. 1 (1) “БИАНОР ХОЛДИНГ” АД е акционерно търговско дружество по 

смисъла на чл. 64, ал.1, т.4 във връзка с чл. 158 и следващи от Търговския закон 
(ТЗ). 
 По-долу в настоящия Устав “БИАНОР ХОЛДИНГ” АД ще бъде наричано 
накратко “Дружеството”. 
 (2) Дружеството е юридическо лице (ЮЛ) с универсална правоспособност.  
 (3) Дружеството е корпоративно ЮЛ. Членството в Дружеството възниква с 
придобиването на акция/и на Дружеството. 
 (4) Дружеството е самостоятелно ЮЛ. То отговаря за своите задължения с 
имуществото, което притежава. Дружеството не носи отговорност за задълженията 
на своите акционери. Акционерите също не отговарят за задълженията на 
Дружеството. 

 (5) Дружеството е публично по смисъла на Закона за публичното предлагане 
на ценни книжа. /в сила от регистрацията на Дружеството като публично в 
Комисията за финансов надзор/ 

(6) За неуредените в настоящия Устав въпроси се прилагат съответните 
разпоредби на действащите в Р България нормативни актове. 

В случай на последващи промени в нормативните актове на Р България и 
противоречие на Устава с тях, то съответните уставни разпоредби се считат за 
автоматично отменени и заменени от съответните правни норми. 

 
ФИРМА 
Чл. 2 (1) Фирмата на Дружеството е "БИАНОР ХОЛДИНГ" АД. 

На латиница фирмата на Дружеството се изписва, както следва: “BIANOR HOLDING” 
Plc. 

(2) Фирмата на клоновете на Дружеството ще се образува, като към фирмата 
на Дружеството се добавя указанието “клон” и населеното място, където е 
седалището на клона. 

Към фирмата на клона може да се добави и указание за неговия предмет на 
дейност. 

 
СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ 
Чл. 3 Седалището на Дружеството е в гр. София, район "Оборище", а адресът 

на управление е на ул."Черковна" 78, ет.4, ап.11. 
 
СРОК 
Чл. 4. Дружеството не е ограничено със срок и/или друго прекратително 

условие. 
 
ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ 
Чл. 5. Предметът на дейност на дружеството е, както следва: 
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1. придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и 
чуждестранни дружества; 

 2.  извършване на финансови и счетоводни услуги; 
3. придобиване, управление и продажба на облигации; 
4. придобиване, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензии за 

използуване на патенти на дружества, в които холдинговото дружество участвува; 
5. финансиране на дружества, в които холдинговото дружество участвува 

 6. планиране, проектиране, разработка, тестване и внедряване на софтуерни 
и комуникационни решения, разработка и търговия със софтуерни и хардуерни 
продукти, предоставяне на услуги свързани с информационните технологии, 
консултации в сферата на високите технологии и бизнес процесите  

7. придобиване на недвижими имоти, които са необходими за обслужването 
на холдинга, продажба на недвижими имоти; 

8. услуги и посредничество при набиране на персонал; 
9. маркетингови и PR услуги; 
10. транспортни услуги; 
11. лизингови услуги, както и всяка друга дейност незабранена със закон и за 

която не се изисква специално разрешение или лицензия. 
 

 
ІІ. КАПИТАЛ И АКЦИИ 

 
КАПИТАЛ 
Чл. 6. (1) (Изм. с реш. на ОСА от 18.09.2023 г.) Капиталът на Дружеството е  

6 875 514 /шест милиона осемстотин седемдесет и пет хиляди петстотин и 
четиринадесет/ лева. 

(2) (Изм. с реш. на ОСА от 18.09.2023 г.) Капиталът е разпределен в 
6 875 514 /шест милиона осемстотин седемдесет и пет хиляди петстотин и 
четиринадесет/ обикновени поименни безналични акции с право на глас с 
номинална стойност 1 /един/ лева всяка. 

 (3) Към датата на регистрация всички акции са записани и капиталът на 
Дружеството е внесен изцяло. 

 
АКЦИИ 
Чл.7 (1) Номиналната стойност на една акция при учредяването е 1 /един/ 

лев. 
(2) Акциите са неделими. Ако акция/и принадлежат на повече от едно лице, 

то те упражняват правата си по нея/тях заедно, като определят пълномощник. 
(3) Акциите дават право на участие в управлението, както и на 

ликвидационен дял от имуществото на Дружеството, в случай на прекратяване. 
(4) (отм. с решение на ОСА от 30.10.2007 г.) 
(5) (отм. с решение на ОСА от 30.10.2007 г.) 
(6) (отм. с решение на ОСА от 30.10.2007 г.) 
(7) Правата по акциите, емитирани от Дружеството, се установяват с 

документ за регистрация, издаден от „Централен депозитар” АД. 
(8) Не се допуска издаването на привилегировани акции, даващи право на 

повече от един глас в Общото събрание или на допълнителен ликвидационен дял. 
 
Чл.8 (1) Емисионната стойност на акциите е стойността, по която акциите се 

поемат от учредителите, или от всички лица записали акции в Дружеството. 
(2) Емисионната стойност на акциите не може да бъде по-малка от 

номиналната стойност. 
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(3) Минималната емисионна стойност при всяка нова емисия на акции се 
определя от органа, компетентен да вземе решението за увеличаване на капитала в 
съответния момент. 

 
Чл.9 Дружеството издава безналични поименни акции с право на глас, като 

всички акции се ползват с еднакви права. 
 
ВНОСКИ 
Чл.10 (1) Към деня на учредителното събрание са записани всички акции и е 

внесена изцяло номиналната стойност на капитала. 
(2) При увеличаване на капитала, чрез записване на акции от нова емисия, 

акционерите, които са записали такива акции, следва да внесат 100% от 
емисионната стойност на записаните акции по реда и условията на ЗППЦК и 
подзаконовите актове по прилагането му. 

(3) Право на глас в Общото събрание възниква с пълното изплащане на 
емисионната стойност на записаните акции и след вписването на увеличението на 
капитала в Търговския регистър. 

(4) Правото на глас се упражнява от лицата, вписани в регистъра на 
„Централен депозитар” АД като акционери 14 дни преди датата на Общото 
събрание. 

 
ДЕПОЗИТАРНИ РАЗПИСКИ 
Чл.11 Срещу записаните безналични поименни акции акционерите получават 

депозитарни разписки от „Централен депозитар” АД.  
 
ПРЕХВЪРЛЯНЕ НА АКЦИИ И ПРАВА ВЪРХУ ТЯХ 
Чл. 12 (1) Прехвърлянето на акции се извършва свободно между акционери и 

трети лица при спазване разпоредбите на българското законодателство. 
(2) Прехвърлянето на акции на дружеството има действие от момента на 

вписване на сделката в регистъра на „Централен депозитар” АД, който издава 
документ, удостоверяващ правата върху придобитите акции. 
  Чл. 13 Книгата на акционерите на дружеството се води от „Централен 
депозитар” АД по предвидения в закона ред. 
 
 ОБРАТНО ИЗКУПУВАНЕ НА АКЦИИ 
 Чл. 14. (1) Дружеството може да изкупи собствени акции въз основа на 
решение на Общото събрание на акционерите и при спазване изискванията и 
ограниченията на закона. 
 (2) Дружеството може да придобива през една календарна година повече от 
три на сто собствени акции с право на глас в случаите на намаляване на капитала 
чрез обезсилване на акции и обратно изкупуване само при условията и реда на 
търгово предлагане по чл. 149б ЗППЦК. 
   

УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА 
Чл. 15 (1) Капиталът може да се увеличи чрез емитиране на нови акции или 

чрез превръщане на облигации, издадени като конвертируеми, в акции.  
(2) При увеличаване на капитала всеки акционер има право да придобие 

акции, които съответстват на дела му преди увеличението. Член 194, ал. 4 и чл. 
196, ал. 3 ТЗ не се прилагат. 

Чл. 15а. (изм. с реш. на ОСА от 09.02.2023 г.) (1) На основание чл. 196 ТЗ, 
Съветът на директорите може в срок от 5 (пет) години от датата на регистриране в 
Търговския регистър на изменение в устава, прието с решение на Общото събрание 
от 09.02.2023 г. да увеличи капитала на Дружеството с до 25 000 000 (двадесет и 
пет милиона) лева общо чрез издаване на нови акции в една или повече емисии и 
при спазване на изискванията на чл. 194, ал. 1 и ал. 2 от Търговския закон. В тези 
случаи Съветът на директорите представя в Търговския регистър и заверен от 
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представляващия Дружеството препис на устава с отразен актуален размер на 
капитала, достигнат вследствие на последното увеличаване. 

(2) Съветът на директорите извършва всички формалности във връзка с 
такова увеличаване на капитала, предвидени в Закона за публичното предлагане на 
ценни книжа и приложимите регламенти на Европейския съюз, включително изготвя, 
приема и подписва проспект за публично предлагане на акции, издадени при 
увеличаването, и за допускането им до търговия на регулиран пазар или до друго 
място за търговия, ако е приложимо. 
 Чл. 16. (1) При увеличаване на капитала на дружеството чрез издаване на 
нови акции се издават права по § 1, т. 3 от ДР на ЗППЦК. Срещу всяка 
съществуваща акция се издава едно право.   
 (2) При увеличаването на капитала на Дружеството, емисионната стойност на 
новите акции трябва да бъде изплатена напълно, освен в случаите на увеличаване 
на капитала чрез превръщане на част от печалбата в капитал по реда на чл. 197 ТЗ, 
както или чрез превръщане на конвертируеми облигации в акции. 
 Чл. 17. Увеличаване на капитала може да се извършва и чрез превръщане на 
част от печалбата в капитал по реда и условията на ТЗ и ЗППЦК, както и другите 
нормативни актове. 
 Чл. 18. Капиталът на дружеството не може да бъде увеличаван чрез 
увеличаване на номиналната стойност на вече издадени акции, както и чрез 
превръщане в акции на облигации, които не са издадени като конвертируеми. 
    
 НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА 
 Чл. 19 (1) Намаляването на капитала става с решение на Общото събрание, 
като не трябва да води до спадане на размера на капитала на Дружеството под 
законово изискуемия минимум. 
 (2) В решението трябва да се съдържа целта на намаляването и начинът, по 
който ще се извърши: 
 1.  чрез обратно изкупуване на акции; 
 2.  чрез обезсилване на акции. 
 (3) Капиталът на Дружеството не може да бъде намаляван чрез принудително 
обезсилване на акции. 
 (4) За намаляване на капитала на Дружеството се прилагат правилата и 
ограниченията по ЗППЦК.  
 Чл. 20. Загубите според годишния баланс се покриват от Фонд “Резервен” на 
Дружеството. 
 

ОБЛИГАЦИИ 
Чл. 21. (1) Дружеството може да издава облигации по реда и при условията, 

предвидени в ТЗ, ЗППЦК и другите нормативни актове, регламентиращи тази 
материя.  
 (2) Издаването, прехвърлянето и всички други действия с облигации, 
издадени от Дружеството, се извършват при спазване на изискванията на 
действащите нормативни актове. 

(3) В продължение на 5 (пет) години, считано от датата на регистриране на 
промяната в устава на Дружеството, Съветът на директорите може да емитира 
облигации, при спазване на изискванията на чл.204 от Търговския закон. Общият 
размер на номиналната стойност на облигациите, издадени по реда на предходното 
изречение в рамките на една година, не може да надхвърля 2 000 000 (два милиона) 
лева, независимо от броя на осъществените емисии, с които е достигнат посоченият 
общ размер. За издаване на облигации на Дружеството в рамките на 1 (една) 
година, чиято обща номинална стойност надхвърля 2 000 000 (два милиона) лева, е 
необходимо решение на общото събрание на акционерите.  
 
 

ІІІ. УПРАВЛЕНИЕ 
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ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО 
Чл. 22. Органите на Дружеството са: 

1. Общо събрание на акционерите (ОС) 
2. Съвет на директорите 

 
ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ 
Чл. 23. (1) В ОС на акционерите участват всички акционери. Акционерите 

участват лично или чрез свой законен представител. 
(2) Членовете на управителните органи на Дружеството вземат участие в работата 
на ОС без право на глас, освен ако са акционери или когато представляват 
акционери. Член на управителните органи на Дружеството може да представлява 
акционер, ако акционерът изрично е посочил начина на гласуване по всяка от точките от 
дневния ред на общото събрание. 

 
(3) Правото на глас в Общото събрание се упражнява от тези акционери, 

които са вписани в Книгата за акционерите, водена от Централен депозитар, 14 дни 
преди датата на провеждане на Общото събрание. Датата на придобиване се 
установява от списъка на акционерите, който „Централен депозитар” АД предоставя 
на Дружеството. 

 
Чл. 24 Общото събрание: 
1. изменя и допълва Устава на Дружеството; 
2. увеличава и намалява капитала на Дружеството; 
3. преобразува и прекратява Дружеството; 
4. избира и освобождава членовете на управителните органи на 

Дружеството; 
5. (изм. с реш. на ОСА от 20.06.2014 г.) определя възнаграждението на 

членовете на управителните органи на Дружеството,  което може да бъде 
различно в зависимост от функциите им в рамките на Съвета на 
директорите; 

6. назначава и освобождава дипломирани експерт-счетоводители; 
7. одобрява годишния счетоводен отчет след заверка от назначения експерт-

счетоводител, взема решение за разпределяне на печалбата, за попълване 
на фонд "Резервен" и за изплащане на дивидент; 

8. взема решение за издаването на облигации на Дружеството; 
9. назначава ликвидаторите при прекратяване на Дружеството, освен в 

случай на несъстоятелност; 
10. освобождава от отговорност членовете на управителните органи на 

Дружеството; 
11. решава въпроси, които попадат в хипотезите по чл.38а от настоящия 

Устав; 
12. избира и заменя избрания инвестиционен посредник, упълномощен да 

поема, пласира и обслужва емисиите ценни книжа, издадени от 
Дружеството, освен в случаите, когато решението за издаване на емисии 
ценни книжа се взема от съвета на директорите (в тези случаи съветът е и 
компетентният орган за решението по тази точка); 

13.  избира и заменя избрания инвестиционен посредник, при който да бъдат 
открити клиентски подсметки на притежателите на нови акции в случай на 
увеличение на капитала на Дружеството при спазване изискванията на 
уредбата за инвестиционните посредници, освен в случаите, когато 
решението за увеличение на капитала се взема от съвета на директорите 
(в тези случаи съветът е и компетентният орган за решението по тази 
точка); 

14. приема решения по всички въпроси, които са от негова компетентност 
съгласно закона и устава. 

 
Чл. 25. Провеждане на Общо събрание 
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 (1) Общо събрание се провежда най-малко веднъж годишно в седалището на 
Дружеството. 
 (2) Първото Общо събрание се провежда не по-късно от 18 месеца след 
учредяване на Дружеството, а следващите редовни събрания - не по-късно от 6 
месеца след края на отчетната година. 
 (3) В случай, че загубите надхвърлят една втора от капитала, се провежда 
Общо събрание не по-късно от три месеца от датата на установяване на загубите. 
 (4) Общото събрание избира председател и секретар на заседанието. 

(5) В случай че Съветът на директорите на Дружеството е приел Правила за 
провеждане на Общо събрание чрез използване на електронни средства, то Общото 
събрание може да бъде проведено съобразно тези Правила. Правилата трябва да са 
публикувани на Интернет страницата на Дружеството и да са обявени на 
обществеността поне 60 дни преди провеждане на общото събрание. 
 

Чл. 26. Свикване на Общо събрание 
 (1) (изм. с реш. на ОСА от 29.06.2023 г.) Общото събрание се свиква от 
Съвета на директорите, както и по искане на акционери, представляващи поне 5 на 
сто от капитала. 
 (2) (изм. с реш. на ОСА от 29.06.2023 г.) Ако в едномесечен срок от искането 
по ал. 1 на акционерите, притежаващи поне 5 на сто от капитала, то не бъде 
удовлетворено, окръжният съд свиква Общо събрание или овластява акционерите, 
поискали свикването, или техен представител да свика събранието.  
 (3) Свикването на Общо събрание се извършва чрез покана, обявена в 
Търговския регистър и публикувана в един централен ежедневник най-малко 30 дни 
преди датата насрочена за неговото провеждане. Поканата за общото събрание, 
заедно с материалите, се публикува и на Интернет страницата на дружеството за 
времето от обявяването й в търговския регистър до приключването на общото 
събрание. Информацията, публикувана на страницата на дружеството в Интернет, 
трябва да е идентична по съдържание с информацията, предоставена на Комисията и 
обществеността. 
 (4) Поканата съдържа най-малко следните данни: 
 1.  фирмата и седалището на Дружеството; 
 2.  мястото, датата и часа на събранието; 
 3.  вида на Общото събрание; 
 4.  съобщение за формалностите, предвидени в Устава, които трябва да бъдат 
изпълнени за участие в събранието и за упражняване на правото на глас; 
 5. дневен ред на въпросите, предложени за обсъждане, както и конкретни 
предложения за решения. 

6. общия брой на акциите и правата на глас в общото събрание към датата на 
решението за свикването му и правото на акционерите да участват в общото 
събрание; 

7. правото на акционерите да включват въпроси в дневния ред на общото 
събрание и да правят предложения за решения по въпроси, включени в дневния ред 
на общото събрание, и крайния срок за упражняване на това право; поканата може 
да съдържа само крайния срок, в който тези права могат да бъдат упражнени, ако 
посочва мястото на интернет страницата на дружеството, където се съдържа по-
подробна информация относно тези права; 

8. правото на акционерите да поставят въпроси по време на общото събрание; 
9. правилата за гласуване чрез пълномощник, образците, които се използват 

за гласуване чрез пълномощник, и начините, чрез които дружеството ще бъде 
уведомявано за извършени упълномощавания по електронен път; 

10. правилата за гласуване чрез кореспонденция или електронни средства, 
когато е приложимо; 

11. датата по чл. 23, ал. 3 с указание, че само лицата, вписани като 
акционери на тази дата, имат право да участват и да гласуват в общото събрание; 

12. мястото и начина на получаване на писмените материали, свързани с 
дневния ред на общото събрание по чл. 224 от Търговския закон; 
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13. интернет страницата, на която Дружеството публикува информацията по т. 
10. 

 (5) Поканата, заедно с материалите за Общото събрание се изпраща в 
Комисията за финансов надзор, в Централния депозитар и на регулирания пазар, на 
който се търгуват акциите на дружеството, най-малко 30 дни преди провеждане на 
събранието. 
 (6) (изм. с реш. на ОСА от 29.06.2023 г.) Акционери, представляващи поне 5 
на сто от капитала на Дружеството, могат след обявяване в Търговския регистър или 
изпращане на поканата да включат и други въпроси в дневния ред на Общото 
събрание не по-късно от 15 дни преди откриването на Общото събрание, като  
списъкът на въпросите, които ще бъдат включени в дневния ред и предложенията за 
решения се обявяват в търговския регистър. Най-късно на следващия работен ден 
след обявяването, акционерите са длъжни да представят материалите по чл. 223а, 
ал.4 от ТЗ. по седалището и адреса на управление на дружеството, както и да 
изпратят последните на Комисия за финансов надзор и на регулирания пазар. 
Публичното дружество е длъжно да актуализира поканата и да я публикува заедно с 
писмените материали при условията и по реда на чл. 100т, ал. 1 и 3 незабавно, но 
не по-късно от края на работния ден, следващ деня на получаване на уведомлението 
за включването на въпросите в дневния ред. 
  
 Чл. 27. Право на сведения 

(1) Писмените материали, свързани с дневния ред на Общото събрание, 
трябва да бъдат поставени на разположение на акционерите най-късно до датата на 
обявяването за свикване на Общото събрание. 
 (2) Когато дневният ред включва избор на членове на Съвета на директорите, 
материалите по ал. 1 включват и данни за имената, постоянния адрес и 
професионалната квалификация на лицата, предложени за членове. 

(3) При поискване писмените материали се предоставят на всеки акционер 
безплатно. 
  

Чл. 28. Списък на присъствуващите 
 (1) За заседанието на Общото събрание се изготвя списък на 
присъствуващите акционери или на техните представители и на броя на 
притежаваните или представлявани акции.  Акционерите и представителите 
удостоверяват присъствието си с подпис.  Списъкът се заверява от председателя и 
секретаря на Общото събрание. 
  

Чл.29. Представители 
 (1) Всеки акционер има право да упълномощи лице, което да го представлява 
в Общото събрание. 
 (2) Упълномощаването на пълномощник да представлява акционер в Общото 
събрание следва да бъде писмено, изрично, за конкретното Общо събрание, , или да 
е пълномощно, подписано и изпратено чрез електронна поща на електронен адрес, 
посочен от дружеството, като в този случай, електронните документи и съобщения 
следва да бъдат подписани с универсален електронен подпис (УЕП) от 
упълномощителя при спазване на изискванията на Закона за електронния документ 
и електронния подпис. Пълномощното трябва да е за конкретно общо събрание и 
има нормативно определеното минимално съдържание, както и да посочва най-малко 
данните по чл. 116, ал. 1 и ал. 2 от ЗППЦК. Дружеството публикува на своята 
интернет страница условията и реда за получаване на пълномощни чрез електронни 
средства. 
 (3) Пълномощник на акционер в Общото събрание не може да представлява 
пряко или непряко повече от 25% от капитала, ако представлява непряко повече от 
един акционер. 

(4) Пълномощникът има същите права да се изказва и да задава въпроси на 
общото събрание, както и акционерът, когото той представлява. 
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(5) Пълномощникът е длъжен да упражнява правото на глас в съответствие с 
инструкциите на акционера, съдържащи се в пълномощното. 

(6) Публичното дружество публикува на интернет страницата си най-малко 30 
дни преди датата на откриване а общото събрание на акционерите до приключване 
на общото събрание и образците за гласуване чрез пълномощник или чрез 
кореспонденция, ако е приложимо. Ако образците не могат да бъдат публикувани по 
технически причини, дружеството ще посочи на интернет страницата си начина, по 
който образците могат да бъдат получени на хартиен носител, като в този случай 
при поискване от акционера, дружеството изпраща образците чрез пощенска услуга 
за своя сметка. 
 

Чл. 30. Кворум 
 (1) Общото събрание може да взема решения, ако на него са представени 

повече от половината акции с право на глас, освен ако за приемането на определени 
решения закон или Устава не предвиждат по-голям кворум. При липса на кворум се 
насрочва ново заседание в срок до 1 месец, но не по-рано от 14 дни и то е законно, 
независимо от представения на него капитал. Датата на новото заседание може да 
бъде посочена и в поканата за първото заседание. В дневния ред на новото заседание не 
могат да се включват точки по реда на 223а от Търговския закон. 
 

Чл. 31. Гласуване 
(1) Всички акционери имат право на глас освен в случаите, предвидени в 

настоящия Устав. 
(2) В случай че Съветът на директорите на Дружеството е приел Правила за 

гласуване на Общо събрание на Дружеството чрез кореспонденция или 
електронни средства преди датата на събранието, то акционер може да 
гласува преди провеждане на събранието по начина, предвиден в тези 
правила. Правилата трябва да са публикувани на Интернет страницата на 
Дружеството и да са обявени на обществеността поне 60 дни преди 
провеждане на общото събрание. 

 
 Чл. 32. Конфликт на интереси 
 (1) Акционер или негов представител не може да участвува в гласуването за: 
 1.  предявяване на искове срещу него; 
 2. предприемане на действия за осъществяване на отговорността му към 
Дружеството. 
  

Чл. 33. Мнозинство 
 (1) Решението на Общото събрание се приема с мнозинство от представените 
акции, освен ако в закона или Устава не е предвидено друго. 
 (2) За решенията по чл. 24, т. 1, 2 и 3 се изисква мнозинство 2/3 от 
представения капитал. 
 

Чл. 34. Решения 
 (1) Общото събрание не може да приема решения, засягащи въпроси, които 
не са били предварително оповестени съобразно разпоредбите на чл. 223 и 223а от 
ТЗ, освен когато всички акционери присъствуват или са представени на събранието 
и никой не възразява повдигнатите въпроси да бъдат обсъждани. 
 (2) Решенията на Общото събрание влизат в сила незабавно, освен ако 
действието им не бъде отложено. 
 (3) Решенията относно изменение и допълнение на Устава, увеличаване и 
намаляване на капитала, преобразуване и прекратяване на Дружеството, избор и 
освобождаване на членове на съветите, както и назначаване на ликвидатори имат 
действие от момента на вписването им в Търговския регистър. 
  

Чл. 35. Протокол 
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 (1) За заседанието на Общото събрание се води протокол в специална книга, 
в който се посочват: 
 1.  мястото и времето на провеждане на заседанието; 
 2.  имената на председателя и секретаря, както и на преброителите на 
гласовете при гласуване; 
 3.  присъствието на управителния и на надзорния съвет, както и на лица, 
които не са акционери; 
 4.  направените предложения по същество; 
 5.  проведените гласувания и резултатите от тях; 
 6.  направените възражения. 

(2) Резултатите от гласуването в протокола от заседанието на общото 
събрание, трябва да включват информация относно броя на акциите, по които са 
подадени действителни гласове, каква част от капитала представляват, общия брой 
на действително подадените гласове, броя гласове подадени „за” и „против” и ако е 
необходимо – броя "въздържали се", за всяко от решенията по въпросите от дневния 
ред. 
 (3) Протоколът на Общото събрание се подписва от председателя и секретаря 
на събранието и от преброителите на гласовете. 
 (4) Към протоколите се прилагат: 
 1.  списък на присъствуващите; 
 2.  документите, свързани със свикването на Общото събрание. 
 (5) По искане на акционер или член на съвет на заседанието на Общото 
събрание може да присъства нотариус, който да състави констативен протокол по чл. 
488а от Гражданския процесуален кодекс. Препис от констативния протокол се 
прилага към протокола от Общото събрание. 
 (6) Протоколите и приложенията към тях се пазят най-малко 5 години.  При 
поискване те се предоставят на всеки акционер. 

(7) Дружеството изпраща на КФН протокола от заседанието на общото 
събрание в срок три работни дни от провеждане му и го публикува на своята 
интернет страница за период не по-кратък от една година. 

 
 

СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ 
 Чл. 36 (1) 5. (изм. с реш. на ОСА от 06.08.2020 г.) Дружеството се управлява 
и представлява от Съвет на директорите. Той се състои най-малко от три, но не 
повече от девет физически лица. Мандатът на членовете на Съвета на директорите е 
4 (четири) години и той приключва с провеждането на четвъртото редовно годишно 
общо събрание на акционерите, следващо избора им за членове на Съвета на 
директорите. Членовете на Съвета на директорите могат да бъдат преизбирани без 
ограничение. 
 (2) Съветът на директорите приема правила за работата си и избира 
председател и заместник-председател от своите членове. 
 (3) Съветът на директорите се събира на редовни заседания най-малко 
веднъж на 3 месеца, за да обсъди състоянието и развитието на Дружеството. 
 (4) Съветът на директорите възлага управлението на Дружеството на един 
или няколко изпълнителни членове, избрани измежду неговите членове, и определя 
възнаграждението им.  Изпълнителните членове са по-малко от останалите членове 
на съвета. 
 (5) Всеки от изпълнителните членове докладва незабавно на председателя на 
съвета за настъпилите обстоятелства, които са от съществено значение за 
Дружеството. 
 (6) Всеки член на съвета може да поиска от председателя да свика заседание 
за обсъждане на отделни въпроси. 
 (7) Отношенията между Дружеството и изпълнителен член на съвета се 
уреждат с договор за възлагане на управлението, който се сключва в писмена форма 
от името на Дружеството чрез председателя на съвета на директорите.   
 Чл. 37 Ограничения в състава на Съвета на директорите  
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 (1) Не могат да бъдат членове на Съвета на директорите на дружеството лица, 
които към момента на избора са осъдени с влязла в сила присъда за престъпления 
против собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и 
осигурителната система, извършени в Република България или в чужбина, освен ако 
са реабилитирани. 
 (2) Най-малко една трета от членовете на съвета на директорите трябва да 
бъдат независими лица. Независимият член на съвета не може да бъде: 
 1.  служител в публичното дружество; 
 2.  акционер, който притежава пряко или чрез свързани лица най-малко 25 на 
сто от гласовете в общото събрание или е свързано с публичното дружество лице; 
 3.  лице, което е в трайни търговски отношения с публичното дружество; 
 4.  член на управителен или контролен орган, прокурист или служител на 
търговско дружество или друго юридическо лице по т. 2 и 3; 
 5.  свързано лице с друг член на управителен или контролен орган на 
публичното дружество. 
 
 Чл. 38. Права и задължения на членовете на Съвета на директорите 

(1) Членовете на Съвета на директорите имат еднакви права и задължения. 
(2) Членовете на Съвета на директорите са длъжни да изпълняват 

задълженията си в интерес на Дружеството и да пазят тайните да 
Дружеството, като: 

1.  изпълняват задълженията си с грижата на добър търговец по начин, който 
обосновано считат, че е в интерес на всички акционери на Дружеството и като 
ползват само информация, за която обосновано считат, че е достоверна и пълна; 
 2.  проявяват лоялност към Дружеството: 
 а) предпочитат интереса на Дружеството пред своя собствен интерес; 
 б) избягват преки или косвени конфликти между своя интерес и интереса на 
Дружеството, а ако такива конфликти възникнат - своевременно и пълно ги 
разкриват писмено пред съответния орган и не участват, както и не оказват влияние 
върху останалите членове на Съвета при вземането на решения в тези случаи; 
 в) не разпространяват непублична информация за Дружеството и след като 
престанат да бъдат членове на съответните органи, до публичното оповестяване на 
съответните обстоятелства от Дружеството. 

(3) Съветът на директорите: 
1. свиква редовно годишно ОСА и подготвя писмените материали за него, 

като редовното годишно ОСА не трябва да се състои по-късно от шест 
месеца след края на всяка финансова година; 

2. свиква извънредно ОСА и подготвя писмените материали за него; 
3. избира и освобождава изпълнителен директор/и, председател и 

заместник председател на СД, директор за връзки с инвеститорите на 
Дружеството. 

4. (нова от 12.07.2010 г.) С единодушие взема решение за 
учредяване на Консултативен съвет, който да подпомага 
дейността му (предвиден в чл. 42 по-долу) и приема Правилник за 
работата и дейността на Консултативния съвет, назначава 
членовете му и определя възнагражденията им; 

5. А) упражнява правомощията на акционер/съдружник в дружествата, в 
които „Бианор Холдинг” АД има участие в капитала, включително като 
упражнява правото на глас в общото събрание на съответните дружества, 
и  
Б) упражнява правомощията на член на управителен/контролен орган в 
дружествата, в които „Бианор Холдинг” АД е член на такъв орган; 

6. приема съществени промени в дейността на Дружеството; 
7. приема решения за дългосрочно сътрудничество от съществено значение 

за Дружеството или прекратяване на такова сътрудничество; 
8. осигурява стопанисването и опазването на имуществото на Дружеството; 
9. определя насоките на инвестиционната политика на Дружеството; 
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10. приема планове и програми за дейността на Дружеството; 
11. утвърждава организационно-управленската структура на Дружеството; 
12. определя реда за назначаване и освобождаване на персонала на 

Дружеството, както и този за формиране на работна заплата и други 
вътрешни въпроси; 

13. приема решение за създаване на клон; 
14. учредяване на дъщерни търговски дружества, придобиване и 

прекратяване на дялови участия в търговски дружества и организации с 
нестопанска цел, както и други форми на инвестиции в търговски 
дружества и организации с нестопанска цел; 

15. одобрява стратегията за развитие на дъщерните дружества; 
16. одобрява основните пера от годишния бюджет на Дружеството и 

дъщерните дружества; 
17. в рамките на закона и овластяване от ОСА и Устава на Дружеството, 

провежда обратно изкупуване на акции, издаване на опции, 
конвертируеми и обикновени облигации и увеличения на капитала; 

18. при спазване на ограниченията на чл.38а по-долу решава с единодушие 
по отношение на следните сделки: (а) прехвърляне или предоставяне 
ползването на цялото търговско предприятие; (б) разпореждане с 
активи, чиято обща стойност през текущата година надхвърля 
половината от стойността на активите на дружеството съгласно 
последния заверен годишен финансов отчет; и (в) поемане на 
задължения или предоставяне на обезпечения към едно лице или към 
свързани лица, чийто размер през текущата година надхвърля 
половината от стойността на активите на дружеството съгласно 
последния заверен годишен финансов отчет; 

19. може да приеме Правила за гласуване на Общо събрание на Дружеството чрез 
кореспонденция или електронни средства преди датата на събранието и Правила 
за провеждане на Общо събрание чрез използване на електронни средства. 

20. решава и обсъжда всички други въпроси, предвидени в Устава, законите 
и правилата за работа на Съвета на директорите, както и всички други 
въпроси, който не са от компетентността на ОС. 

 (4) Членовете на Съвета на директорите са длъжни в 7-дневен срок от 
избирането им да внесат гаранция за управлението си. Размерът на гаранцията се 
определя от Общото събрание на акционерите и не може да бъде по-малък от 3-
месечното брутно възнаграждение на лицата по предходното изречение. 

 
Чл.38а. ОГРАНИЧЕНИЯ В ПРАВОМОЩИЯТА НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ 

38.а.1. Съветът на директорите, както и отделни негови членове, не 
могат, без да бъдат изрично овластени за това от общото събрание, да извършват 
сделки, в резултат на които: 

1. Дружеството придобива, прехвърля, получава или предоставя за 
ползване или като обезпечение под каквато и да е форма дълготрайни активи на 
обща стойност над: 

а) 1/3 (една трета) от по-ниската стойност на активите съгласно 
последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на Дружеството; 

б) 2% (два процента) от по-ниската стойност на активите съгласно 
последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на Дружеството, 
когато в сделките участват заинтересувани лица; 

2. възникват задължения за Дружеството към едно лице или към 
свързани лица на обща стойност над стойността по т. 1, буква „а”, а когато 
задълженията възникват към заинтересувани лица или в полза на заинтересувани 
лица - над стойността по т. 1, буква „б”; 

3. вземанията на Дружеството към едно лице или към свързани лица 
надхвърлят стойността по т. 1, буква „а”, а когато длъжници на дружеството са 
заинтересувани лица - над 10% (десет процента) от стойността по т. 1, буква „б”. 
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38.а.2. Стойността на придобиваното и получаваното за ползване 
имущество по 38.а.1., т. 1 е уговорената цена, а на прехвърляното и предоставяно 
за ползване или като обезпечение имущество - стойността му съгласно последния 
одитиран финансов отчет на Дружеството. В стойността на задълженията и 
вземанията по 38.а.1., т. 2 и 3 се включват и договорените лихви. Когато предмет на 
сделки по т.38.а.1. са ценни книжа, те се оценяват по текуща пазарна цена. 

38.а.3. Сделки, които поотделно са под праговете по т.38.а.1., но в 
съвкупност водят до имуществена промяна, надвишаваща тези прагове, се 
разглеждат като едно цяло, ако са извършени в период 3 (три) календарни години и 
в полза на едно лице или на свързани лица, съответно ако страна по сделките е едно 
лице или свързани лица. В тези случаи на одобрение от общото събрание на 
акционерите подлежи действието или сделката, с които се преминават праговете по 
38.а.1.. 

38.а.4. Получаването или предоставянето за ползване под каквато и да 
е форма на дълготрайни активи от страна на Дружеството трябва да бъде извършено 
при условията и по реда на договор за съвместно предприятие по глава ІІІ, раздел 
III от ЗППЦК, ако имуществото: 

а) се предоставя на дружество, което притежава пряко или непряко 
най-малко 25% (двадесет и пет процента) от гласовете в общото събрание на 
Дружеството, или контролира Дружеството, или е свързано с него лице; и 

б) служи за осъществяване на дейността на Дружеството съгласно чл.5 
от този Устав или на съществена част от нея. 

38.а.5. Ако условията по т.38.а.4., буква “а” и “б” по-горе възникнат 
след предоставяне на имуществото за ползване, Дружеството и насрещната страна 
са длъжни незабавно да предприемат действия по сключване на договор за 
съвместно предприятие, включително в едномесечен срок да отправят искане до 
ресорния заместник-председател по чл.126в, алинея 2 от ЗППЦК. 

38.а.6. Разпоредбата на т.38.а.1. от този член не се прилага:  
а) в случаите на сделки, извършени при осъществяване на обичайната 

търговска дейност на Дружеството, включително при сключване на договори за 
банкови кредити и предоставяне на обезпечения, освен ако в тях участват 
заинтересувани лица; 

б) на кредитиране от холдингово дружество и предоставяне на 
депозити от дъщерно дружество при условия не по-неблагоприятни от пазарните за 
страната; 

в) когато е налице договор за съвместно предприятие, сключен между 
Дружеството и друго дружество по реда на раздел ІІІ от ЗППЦК; 

38.а.7. Обичайна търговска дейност по т.38.а.6., буква “а” по-горе е 
съвкупността от действия и сделки, извършвани от Дружеството в рамките на 
предмета му на дейност и съобразно обичайната търговска практика, без сделките и 
действията, които произтичат от извънредни обстоятелства; 

38.а.8. Съветът на директорите представя пред общото събрание 
мотивиран доклад за целесъобразността и условията на сделките по т.38.а.1. по-
горе. Докладът е част от материалите, предоставяни на акционерите при свикване 
на общото събрание и има съдържание в съответствие с изискванията на ЗППЦК и 
подзаконовите нормативни актове към него; 

38.а.9. При вземане на решение по т.38.а.1. по-горе заинтересуваните 
лица не могат да упражняват правото си на глас; 

38.а.10. Сделките по т.38.а.1. по-горе, в които участват 
заинтересувани лица, могат да бъдат извършвани само по пазарна цена. Оценката се 
извършва от съвета на директорите, а в случаите по т.38.а.1., т. 1, буква "б" - от 
определени от него независими експерти с необходимата квалификация и опит; 

38.а.11. Решението на общото събрание по 38.а.1. по-горе следва да 
посочва съществените условия на сделката, включително страни, предмет и 
стойност, както и в чия полза се извършва сделката. 
 
РАБОТА НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ 
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Чл.38.б. Заседанията на Съвета на директорите се ръководят от неговия 
председател, а при невъзможност - от Изпълнителния/ите директор/и. Ако те не 
присъствуват, присъствуващите членове избират един от тях за председател на 
заседанието. 
  38.б.1. Съветът на директорите може да взема решения и 
неприсъствено под формата на конферентен разговор или чрез други технологии за 
пренос на аудиовизуални данни неприсъствено, като впоследствие всички членове 
подпишат протокола от решението. В протокола се отбелязва присъствието и 
локацията на всеки един от членовете. Директорът за връзки с инвеститорите 
изготвя протокола и го изпраща за подписи на членовете на Съвета на директорите 
по факс или електронна поща. Всеки член подписва един екземпляр от протокола, 
като заедно всички подписани екземпляри, всеки с един подпис, представляват 
протокола от решението на Съвета на директорите. 
  38.б.2. Председателят на заседанието може да разреши всяко лице да 
присъствува без право на глас. 
  38.б.3. Най-късно до започване на заседанието член на съвета на 
директорите е длъжен да уведоми писмено председателя му, че той или свързано с 
него лице е заинтересуван от поставен на разглеждане въпрос и не участва във 
вземането на решение. 

38.б.4. За всяко от заседанията на съвета на директорите се води 
протокол от директора за връзки с инвеститорите на Дружеството. Протоколите се 
подписват от всички присъстващи членове на съвета на директорите и в тях се 
отбелязва как е гласувал всеки от членовете на съвета на директорите по всеки 
един от въпросите, включени в дневния ред на заседанието. Когато дадено решение 
е прието с единодушие на присъстващите членове, отделно отбелязване за начина 
на гласуване на всеки от тях не се прави. 

38.б.5. Участието в заседанията на Съвета на директорите е лично. 
Допуска се участие чрез представител, само ако изрично е упълномощен друг член 
на Съвета на директорите. Всеки член може да представлява не повече от един 
отсъстващ член на Съвета на директорите. 

 
Чл. 39. Кворум 
(1) Съветът на директорите може да взима решения, ако присъстват най-

малко 2/3 от членовете му, от които поне един независим член. 
(2) Решенията се вземат с обикновено мнозинство, освен в случаите 

предвидени в закона и/или в настоящия Устав. 
(3) В случай, че по отношение на даден въпрос не може да се вземе решение 

поради това, че гласовете са разделени по равно "за" и "против", същият въпрос се 
поставя за решаване на следващото заседание на Съвета на директорите. Ако отново 
не може да бъде постигнато решение поради равенство на гласовете, Председателят 
на Съвета на директорите има решаващ глас. 

 
Чл. 40. Отговорност на членовете на Съвета на директорите 
(1) Членовете на Съвета на директорите носят солидарна отговорност за 

своите действия, с които увреждат интересите на Дружеството. 
(2) Всеки член на Съвета на директорите може да бъде освободен от 

отговорност от ОС на акционерите, ако се установи, че няма вина за настъпилите 
вреди. 

 
ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР 
Чл. 41 (1) Съветът на директорите възлага управлението на Дружеството на 

един или повече изпълнителни директори – членове на Съвета на директорите. 
Изпълнителния директор може да бъде сменен по всяко време. Той е длъжен 
незабавно да докладва на Съвета на директорите всички обстоятелства, които са от 
съществено значение за Дружеството. 

(2) Отношенията с изпълнителния директор се уреждат с Договор за 
възлагане на управлението. 
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(3) Изпълнителният директор: 
1. представлява Дружеството пред трети лица; 
2. организира изпълнението на решенията на Съвета на директорите; 
3. организира дейността на Дружеството и осъществява оперативното му 

ръководство; 
4. осигурява стопанисването и опазването на имуществото на Дружеството; 
5. сключва трудовите договори със служителите на Дружеството; 
6. изпълнява всички други дейности, които са му възложени от Съвета на 

директорите и/или от закон или друг нормативен акт. 
 
 (4) Членовете на Съвета на директорите, както и изпънителния/те директори 

имат право на възнаграждение. 
Възнаграждението на членовете на Съвета на директорите се определя от ОС.  
Изпълнителния директор има право на възнаграждение в увеличен размер, 

определен от Съвета на директорите. 
 

ДИРЕКТОР ЗА ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ 
 

41а.1. Съветът на директорите на Дружеството е длъжен да назначи по 
трудов договор директор за връзки с инвеститорите. 

41а.2. Директорът за връзки с инвеститорите трябва да има подходяща 
квалификация или опит за осъществяване на своите задължения и не може да бъде 
член на Съвета на директорите или прокурист на Дружеството. За директора за 
връзки с инвеститорите се прилагат изискванията за членовете на съвета на 
директорите, както следва:  

41а1.1. не могат да бъдат избирани лица, които към момента на избора са 
осъдени с влязла в сила присъда за престъпления против собствеността, против 
стопанството или против финансовата, данъчната и осигурителната система, 
извършени в Република България или в чужбина, освен ако са реабилитирани;  

41а1.2. директорът за връзки с инвеститорите е длъжен:  
1. да изпълнява задълженията си с грижата на добър търговец по начин, който 

обосновано счита, че е в интерес на всички акционери на Дружеството и като 
ползват само информация, за която обосновано счита, че е достоверна и пълна; 

2. да проявява лоялност към Дружеството, като: (а) предпочита интереса на 
Дружеството пред своя собствен интерес; (б) избягва преки или косвени конфликти 
между своя интерес и интереса на Дружеството, а ако такива конфликти възникнат - 
своевременно и пълно ги разкриват писмено пред Съвета на директорите и не оказва 
влияние върху членовете на съвета при вземането на решения в тези случаи; (в) не 
разпространява непублична информация за Дружеството и след като престане да 
бъде директор за връзки с инвеститорите, до публичното оповестяване на 
съответните обстоятелства от Дружеството. 

41а.3. Директорът за връзки с инвеститорите: (а) осъществява 
ефективна връзка между Съвета на директорите на Дружеството и неговите 
акционери и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа на 
Дружеството, като им предоставя информация относно текущото финансово и 
икономическо състояние на Дружеството, както и всяка друга информация, на която 
те имат право по закон в качеството им на акционери или инвеститори; (б) отговаря 
за изпращане в законоустановения срок на материалите за свикано общо събрание 
до всички акционери, поискали да се запознаят с тях; (в) води и съхранява верни и 
пълни протоколи от заседанията на Съвета на директорите на Дружеството; (г) 
отговаря за навременното изпращане на всички необходими отчети и уведомления 
на Дружеството до комисията, регулирания пазар, на който се търгуват ценните 
книжа на Дружеството, и Централния депозитар; (д) води регистър за изпратените 
материали по б. "б" и "г", както и за постъпилите искания и предоставената 
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информация по т. 1, като описва и причините в случай на непредоставяне на 
поискана информация. 

41а.4. Директорът за връзки с инвеститорите се отчита за дейността си 
пред акционерите на годишното общо събрание. 

41а.5. Лицата, които управляват дружеството, са длъжни да съдействат 
на директора за връзки с инвеститорите, както и да контролират изпълнението на 
функциите му.” 

 
 

IV. КОНСУЛТАТИВЕН СЪВЕТ 
(нов раздел от 12.07.2010 г.) 

 
СЪСТАВ И ФУНКЦИИ 

 
Чл. 42 (1) С цел подпомагане на работата на съвета на директорите на 
Дружеството може да бъде формиран Консултативен съвет. 
Консултативният съвет не е орган на Дружеството, а колективно целево 
образование, което се създава по решение на съвета на директорите и е с 
мандат 2 години от учредяването му. С решение на съвета на директорите са 
назначават членовете на Консултативния съвет, определя се тяхното 
възнаграждение и начина, по който се формира и се приема Правилник за 
дейността и работата на Консултативния съвет. Консултативния съвет е 
длъжен да организира работата си и да упражнява функциите си съобразно 
Правилника по предходното изречение. 
 
(2) Консултативният съвет се състои от своите членове, които могат да 
бъдат между 3 – 7 лица. За членове на Консултативния съвет могат да бъдат 
избирани само български или чуждестранни физически лица (включително 
граждани на европейския съюз). 
(3) Членовете на Консултативния съвет изпълняват само съвещателни 
функции и подпомагат работата на съвета на директорите чрез даване на 
мнения, становища, решения, които са незадължителни и нямат обвързваща 
сила за работата и решенията, които са предоставени в правомощията на 
съвета на директорите. Членовете на Консултативния съвет нямат право на 
глас, не са натоварени с представителни и управителни правомощия и не 
носят отговорност за дейността си в Консултативния съвет.  
 
 
 

V. ГОДИШНО ПРИКЛЮЧВАНЕ И РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЕЧАЛБАТА 
 

 ГОДИШНО ПРИКЛЮЧВАНЕ 
Чл. 43. Документи по годишното приключване 

 (1) Ежегодно, до края на м. февруари, Съветът на директорите съставя за 
изтеклата календарна година годишен счетоводен отчет и доклад за дейността и ги 
представя на избраните от Общото събрание експерт-счетоводители. 
  

Чл. 44. Фонд "Резервен" 
 (1) Дружеството образува фонд "Резервен". 
 (2) Източници на фонд "Резервен" са: 
 1.  най-малко 1/10 от печалбата, която се отделя, докато средствата във 
фонда стигнат 1/10 или по-голяма част от капитала, определена от Устава; 
 2.  средствата, получени над номиналната стойност на акциите и облигациите 
при издаването им; 
 3.  сумата на допълнителните плащания, които правят акционерите срещу 
предоставени им предимства за акциите; 
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 4.  други източници, предвидени в устава или по решение на Общото 
събрание. 
 (3) Средствата на фонд "Резервен" могат да се използуват само за: 
 1.  покриване на годишната загуба; 
 2.  покриване на загуби от предходната година. 
 (4) Когато средствата на фонд "Резервен" надхвърлят 1/10 или определената 
от Устава по-голяма част от капитала, по-големият размер може да бъде използуван 
и за увеличаване на капитала. 
 (5) По предложение на Съвета на директорите и с решение на Общото 
събрание на акционерите могат да се образуват и други фондове, в които да се 
заделя част от печалбата на Дружеството. 
 

Чл. 45. Съдържание на отчета за дейността 
 (1) В доклада за дейността се описват протичането на дейността и 
състоянието на Дружеството и се разяснява годишният счетоводен отчет. 
 (2) В доклада за дейността задължително се посочват: 
 1.  възнагражденията, получени общо през годината от членовете на 
съветите; 
 2.  придобитите, притежаваните и прехвърлените от членовете на съветите 
през годината акции и облигации на Дружеството; 
 3.  правата на членовете на съветите да придобиват акции и облигации на 
Дружеството; 
 4.  участието на членовете на съветите в търговски дружества като 
неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто от 
капитала на друго дружество, както и участието им в управлението на други 
дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети; 
 5. договорите по чл. 240б от ТЗ, сключени през годината. 
 (3) В доклада се посочват и планираната стопанска политика през следващата 
година, в това число очакваните инвестиции и развитие на персонала, очакваният 
доход от инвестиции и развитие на Дружеството, както и предстоящите сделки от 
съществено значение за дейността на Дружеството. 
 
 Чл. 46 Изплащане на дивиденти и лихви 
 (1) (изм. с реш. на ОСА от 28.05.2021 г.) Дружеството има право да изплаща 
6-месечен и годишен дивидент съобразно чл. 115в от ЗППЦК и при съответно 
прилагане на чл. 247а от Търговския закон. Дивиденти и лихви се изплащат само 
ако според проверения и приет счетоводен отчет за съответната година чистата 
стойност на имуществото, намалена с дивидентите и лихвите, подлежащи на 
изплащане, е не по-малка от сумата на капитала на Дружеството, фонд "Резервен" и 
другите фондове, които Дружеството е длъжно да образува по закон или Устав. 
 (2) По смисъла на предходната алинея “чистата стойност на имуществото” е 
разликата между стойността на правата и задълженията на Дружеството съгласно 
баланса му. 
 (3) (изм. с реш. на ОСА от 28.05.2021 г.) Дружеството е длъжно да изплати на 
акционерите гласувания от Общото събрание дивидент в срок от 60 дни от 
провеждането му. Правото да получат дивидент имат лицата, вписани в регистрите 
на Централния депозитар като акционери на 14-ия ден след деня на Общото 
събрание, на което е приет годишният финансов отчет и е взето решение за 
разпределение на печалбата. 
  
 ПРОВЕРКА НА ГОДИШНОТО ПРИКЛЮЧВАНЕ 
 Чл. 47. (1) Годишният счетоводен отчет се проверява от назначените от 
Общото събрание експерт-счетоводители. Проверката има за цел да установи дали 
са спазени изискванията на Закона за счетоводството и устава за годишното 
приключване. 
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 (2) Когато Общото събрание не е избрало експерт-счетоводители до изтичане 
на календарната година, по молба на Съвета на директорите или на отделен 
акционер, те се назначават от съда. 
 (3) След постъпване на доклада на експерт-счетоводителите, Съвета на 
директорите приема годишния счетоводен отчет, отчета за дейността и доклада на 
експерт-счетоводителите заедно с предложението за разпределение на печалбата, 
което ще се направи пред Общото събрание на акционерите и взема Решение за 
свикване на Общо събрание. 

Приетият от Общото събрание годишен счетоводен отчет се представя за 
обявяване в Търговския регистър.   
  
 Чл. 48. (1) Акционери, притежаващи поне 10 на сто от капитала на 
Дружеството, могат да поискат от Общото събрание назначаване на контрольор, 
който да провери годишния счетоводен отчет. 
 (2) В случай, че Общото събрание не вземе решение за назначаване на 
контрольор, акционерите по предходната алинея могат да поискат назначаването му 
от съответния съд по седалището на Дружеството. 
 (3) Назначеният контрольор съставя доклад за констатациите си, който се 
представя на следващото Общо събрание. 
 (4) Разноските за проверката са за сметка на Дружеството. 
  

VI. ПРЕКРАТЯВАНЕ И ЛИКВИДАЦИЯ 
  

ПРЕКРАТЯВАНЕ 
Чл. 49. Дружеството се прекратява: 

 1.  по решение на Общото събрание; 
2. при обявяването му в несъстоятелност; 
3. с решение на съда по регистрацията по иск на прокурора, ако 

Дружеството преследва забранени от закона цели; 
4. когато чистата стойност на имуществото на Дружеството спадне под 

размера на вписания капитал; 
5. при настъпване на основанията, предвидени в закон, нормативен акт 

и/или Устава на Дружеството. 
  

НАЗНАЧАВАНЕ НА ЛИКВИДАТОР 
Чл. 50. (1) С решението за прекратяване на Дружеството се назначава и 

ликвидатор, който извършва предвидените в ТЗ действия по ликвидацията на 
Дружеството, осребряването на неговото имущество и разпределянето му, след 
удовлетворяване на кредиторите, под формата на ликвидационна квота. 

(2) Когато Дружеството се прекратява при хипотезата на чл. 48, ал.1 т.1 от 
настоящия Устав, ликвидаторът на Дружеството се избира с мнозинство от 2/3 от 
представения на Общото събрание на акционерите капитал. 
 

VІI. ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 
 

 Чл. 51 Настоящият Устав е приет от акционерите на учредително 
събрание  на “БИАНОР” АД, допълнен с решения на ОС на Дружеството, проведени 
на 20.04.2006г., 10.07.2006г., 04.09.2006, 28.11.2006 г., 30.10.2007 г. и 20.06.2008 
г., 27.06.2009 г., 12.07.2010 г., 20.06.2014 г., 06.08.2020 г., 28.05.2021 г., 
09.02.2023 г., 29.06.2023 г., в резултат на увеличаване на капитала на 29.06.2023 
г., и 18.09.2023 г. 

 Чл. 52. Поканата за провеждане на Общо събрание се обявява в 
Търговския регистър. 
 

 
 
 



 18 

 
 
ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР: ____________________________ 
     Костадин Стоянов Йорданов 

KOSTADIN 
STOIANOV 
JORDANOV

Digitally signed by KOSTADIN 
STOIANOV JORDANOV 
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Автобиография

Лична информация

Име

Адрес

Мобилен

E-mail

Спартак Иванов Кабакчиев
София, България 
spartak.kabakchiev@gmail.com

Националност българин

Дата на раждане

Пол Мъж

Професионален опит

Дати 01/2023 - досега

Заемана длъжност
Оперативен Директор

Работодател Бианор Холдинг АД

Дати 08/2018 - 01/2023

Заемана длъжност
Директор Стратегически Партньорства

Работодател Клаудпайпс ООД

Дати 08/2015 - 12//2018

Заемана длъжност Мениджър Бизнес Развитие

Работодател Майкрософт АД

Дати

Заемана длъжност
11/2012 - 10//2013

Директор Бизнес Развитие

Работодател Флипс Медиа АД

Дати 11/2011 - 09/2012

Заемана длъжност Директор Бизнес Развитие

Работодател "ММ Солушънс" АД

mailto:spartak.kabakchiev@gmail.com


Дати 04/2010 - 09/2011

Заемана длъжност Вицепрезидент Бизнес Развитие

Работодател "Партнърс 1993" Инк.

Дати 05/2001 - 09/2008

Заемана длъжност Изпълнителен Директор

Работодател УебГейт ООД

Дати 09/2008 - 05/2010

Заемана длъжност Директор Бизнес Развитие

Работодател "Мелън" АД

Образование и обучение

Дати
10/2016 - 12/2016

Придобита квалификация
Следдипломна квалификация по Бизнес Модели

Образователна организация INSEAD

Мадрид, Испания

Дати 09/2007 - 05/2009

Придобита квалификация
Магистър по Бизнес Администрация

Образователна организация City University of Seattle

София, България

Дати 09/2004 - 05/2006

Придобита квалификация Магистър по Публична Администрация

Образователна организация Югозападен Университет "Неофит Рилски"

Благоевград, България

Дати 2003

Придобита квалификация Следдипломна квалификация по Стопанско Управление

Образователна организация Институт за икономическо развитие към Австрийската Търговска Камара

Виена, Австрия

Дати 1993 - 1998

Придобита квалификация Магистър по Право

Образователна организация Софийски Университет "Климент Охридски"

София, България









 
 

 



Автобиографична справка 

на 
Християн Илиев Македонски 

Християн Илиев Македонски е роден в гр. Средногорие. 

Завършил е висшето си образование в Техническия университет в София, а 
преди това е бил възпитаник на Професионалната гимназия по електроника „Джон 
Атанасов” в София. 

Християн е с 10-годишен опит в ИТ сферата и афинитет към продуктово 
позициониране. Участва в създаването на продуктови софтуерни компания в 
Швейцария и Англия. Професионалният му път започва през 2009 година, като от 
тогава досега е фокусиран върху бизнес развитието и стратегическото управление на 
компании и екипи. 

Християн е съосновател и управител на ITIDO TECHNOLOGIES Ltd - компания, 
фокусирана върху цялостна разработка на продуктови софтуерни решения за 
стартиращи и развиващи се технологични компании. 

Деен член е на БАСКОМ - българска асоциация на софтуерната индустрия с 
явно отношение към развитието на цялата ИТ екосистема в България. 

август 2023 г. 
гр. София 



ДЕКЛАРАЦИЯ 
по чл. 114б, ал. 1 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа 

Подписаният, Християн Илиев Македонски, ЕГН 

в качеството си на член на Съвета на директорите на "Бианор Холдинг" АД, ЕИК 
175061032, 

на основание чл. 114б, ал. 1 от ЗППК, 
и като заявявам, че съм предупреден за наказателната отговорност, която нося по 
чл. 313, ал. 1 от Наказателния кодекс, 

ДЕКЛАРИРАМ: 

1. Притежавам пряко 12,60 на сто от гласовете в общото събрание на "Бианор
Холдинг" АД, ЕИК 175061032

2. Упражнявам контрол по смисъла на §1, т. 13 от “Допълнителните разпоредби”
на ЗППЦК върху юридическо лице:

2.1. ……………., ЕИК ………., – в качеството ми на ................ 

2.2. ............, ЕИК ......, – в качеството ми на ........................ 
 

3. Участвам в:   управителните органи;   контролните органи;  прокурист съм на:

3.1. ..............., ЕИК ............, – ......................... 

3.2. ..............., ЕИК ........, – ........................... 

4. Имам информация за известните ми настоящи и бъдещи сделки, за които считам,
че мога да бъда признат за заинтересувано лице:

- Не са ми известни настоящи и бъдещи сделки, за които считам, че мога да
бъда признат за заинтересувано лице.

Декларатор: 
 
 
____________________ 
Християн Илиев Македонски – лице, избрано за член на Съвета на директорите на 
„Бианор Холдинг” АД 

Hristiyan Iliev 
Makedonski

Digitally signed by 
Hristiyan Iliev Makedonski 
Date: 2023.08.08 11:11:33 
+03'00'



ДЕКЛАРАЦИЯ 

по чл. 234, ал. 2 от Търговския закон  

Долуподписаният Християн Илиев Македонски, с ЕГН , 

в качеството ми на лице, избрано за член на Съвета на директорите на 
"Бианор Холдинг" АД, гр. София („Дружеството”), 

ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ: 

не съм бил член на управителен или контролен орган на дружество,
прекратено поради несъстоятелност през последните две години,
предхождащи датата на решението за обявяване на несъстоятелността, от
което са останали неудовлетворени кредитори,

не съм бил управител, член на управителен или контролен орган на
дружество, за което е било установено с влязло в сила наказателно
постановление неизпълнение на задължения по създаване и съхраняване на
определените му нива от запаси по Закона за запасите от нефт и
нефтопродукти, и

не съществуват изисквания към членовете на Съвета на директорите,
предвидени в Устава на Дружеството, на които не отговарям.

Известна ми е наказателната отговорност, която нося по чл. 313 от 
Наказателния кодекс, за декларирането на неверни данни. 

08.08.2023 г.  Декларатор: ___________________ 

Християн Илиев Македонски 

Hristiyan Iliev 
Makedonski

Digitally signed by Hristiyan 
Iliev Makedonski 
Date: 2023.08.08 11:12:12 
+03'00'





 

 



Автобиографична справка 

на 
Неделчо Василев Неделчев 

Неделчо Василев Неделчев e роден в гр. София. 

Магистър е по Международни икономически отношения от Университета за 
национално и световно стопанство, София. 

Неделчо Неделчев има 28 години опит на ръководни позиции в търговското и 
инвестиционното банкиране, в управлението на активи и като член на правителството. 

В периода септември 2003 г. – септември 2005 г. е бил заместник-министър на 
транспорта и съобщенията с ресори „Телекомуникации“ и „Информационно общество“. 
Бил е председател и заместник-председател на Борда на директорите на БТК (2003 г. 
– 2005 г.).

Бил е главен изпълнителен директор на Fibank, най-голямата българска банка, 
от 2017 г. до 2020 г. и член на Надзорния съвет от 2007 г. до 2012 г. 

Неделчев е бил главен изпълнителен директор на „Първа финансова брокерска 
къща“ ООД, водещ инвестиционeн посредник в България, от 2001 г. до 2003 г. и от 
2009 г. до 2017 г. 

От 2021 г. е председател и главен изпълнителен директор на Общинска банка, 
АД. 

август 2023 г. 
гр. София 
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