
 
 

  
 
   
 
 

ПИСМЕНИ МАТЕРИАЛИ 
ПО ТОЧКИТЕ ОТ ДНЕВНИЯ РЕД ЗА 

ИЗВЪНРЕДНО ОБЩО СЪБРАНИЕ НА 
АКЦИОНЕРИТЕ 

НА „УАЙЗЪР ТЕХНОЛОДЖИ“ АД 

WRITTEN MATERIALS 
ON THE AGENDA ITEMS FOR THE 

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING OF 
SHAREHOLDERS 

OF WISER TECHNOLOGY AD 
  
Съветът на директорите на "Уайзър 
Технолоджи" АД, гр. София 
("Дружеството"), ЕИК 175061032, ISIN: 
BG1100007076, на основание чл. 223, ал. 
1 от Търговския закон и чл. 26, ал. 1 от 
Устава на Дружеството, свиква 
извънредно общо събрание на 
акционерите на „Уайзър Технолоджи“ АД, 
ЕИК 175061032, ISIN: BG1100007076, на 
06.03.2025 г. от 11:00 часа местно време 
(09:00 часа UTC), на адрес: гр. София, 
бул. "Цариградско шосе" 111Р, Синерджи 
Тауър, ет. 1, с уникален 
идентификационен код на събитието: 
WISR06032025EGAS, при следния дневен 
ред и следните проекти за решения: 
 

The Board of Directors of Wiser Technology 
AD, Sofia (the "Company"), UIC 175061032, 
ISIN: BG1100007076, on the grounds of Art. 
223, para. 1 of the Commercial Law and Art. 
26, para. 1 of the Company's Articles of 
Association, convenes an extraordinary 
general meeting of the shareholders of Wiser 
Technology AD, UIC 175061032,ISIN: 
BG1100007076, which will take place on 
06.03.2025 at 11:00 a.m. local time (09:00 
UTC), in the city of Sofia, at Synergy Tower, 
floor 1, 111R Tsarigradsko Shose Blvd., Sofia, 
with a unique identification code of the event: 
WISR06032025EGAS, with the following 
agenda and the following draft resolutions: 
 

1. Приемане на изменения в Политиката за 
възнагражденията на членовете на Съвета 
на директорите на Дружеството 

Проект за решение: Общото събрание на 
акционерите приема актуализирана Политика 
за възнагражденията на членовете на Съвета 
на директорите на Дружеството съгласно 
проекта, приложен към писмените материали 
за настоящото общо събрание. 
 

1. Adoption of amendments to the Company’s 
Remuneration Policy for the members of the 
Board of Directors of the Company 

Draft resolution: The General Meeting of 
Shareholders adopts an updated Remuneration 
Policy for the members of the Board of Directors of 
the Company as per the draft attached to the 
written materials for the current general meeting. 
 

2. Промени в състава на Съвета на 
директорите на Дружеството 

 
2.1. Проект за решениe: Общото събрание на 
акционерите освобождава от длъжност 
Неделчо Василев Неделчев, независим член на 
Съвета на директорите. 
2.2. Проект за решениe: Общото събрание на 
акционерите освобождава от длъжност Мартин 
Владимиров Димитров, независим член на 
Съвета на директорите. 
2.3. Проект за решениe: Общото събрание на 
акционерите избира Торстен Вегенер за 
независим член на Съвета на директорите на 
Дружеството, клас А директор, с мандат от 5 

2. Changes to the Board of Directors of the 
Company 
 
2.1. Draft resolution: The General Meeting of 
Shareholders dismisses from office Nedelcho 
Vassilev Nedelchev, independent member of the 
Board of Directors. 
2.2. Draft resolution: The General Meeting of 
Shareholders dismisses from office Martin 
Vladimirov Dimitrov, independent member of the 
Board of Directors. 
2.3. Draft resolution: The General Meeting of 
Shareholders elects Torsten Wegener, as new 
independent member of the Board of Directors, 
Class A director, with a term of office of 5 (five) 



 
 

  
 
   
 
 

(пет) години, който приключва с провеждането 
на петото редовно годишно общо събрание на 
акционерите, следващо избора му за член на 
Съвета на директорите, одобрява 
възнаграждението му съгласно индивидуален 
договор за управление,  определя гаранция за 
управлението му в размер на тримесечното му 
брутно възнаграждение и овластява лице, 
което да договори другите условия на 
договора му за управление в допълнение към 
определеното от ОСА възнаграждение и да го 
сключи от името на Дружеството. 
2.4. Проект за решениe: Общото събрание на 
акционерите избира Иванка Вишнич за 
независим член на Съвета на директорите на 
Дружеството, клас А директор, с мандат от 5 
(пет) години, който приключва с провеждането 
на петото редовно годишно общо събрание на 
акционерите, следващо избора й за член на 
Съвета на директорите, одобрява 
възнаграждението й съгласно индивидуален 
договор за управление,  определя гаранция за 
управлението й в размер на тримесечното й 
брутно възнаграждение и овластява лице, 
което да договори другите условия на 
договора й за управление в допълнение към 
определеното от ОСА възнаграждение и да го 
сключи от името на Дружеството.  
2.5. Проект за решениe: Общото събрание на 
акционерите избира Ивайло Димчев Славов за 
независим член на Съвета на директорите на 
Дружеството, клас А директор, с мандат от 5 
(пет) години, който приключва с провеждането 
на петото редовно годишно общо събрание на 
акционерите, следващо избора му за член на 
Съвета на директорите, одобрява 
възнаграждението му съгласно индивидуален 
договор за управление,  определя гаранция за 
управлението му в размер на тримесечното му 
брутно възнаграждение и овластява лице, 
което да договори другите условия на 
договора му за управление в допълнение към 
определеното от ОСА възнаграждение и да го 
сключи от името на Дружеството. 

 
2.6. Проект за решениe, в случай че 
проектът за решение по т. 2.5 бъде 
отхвърлен: Общото събрание на 

years, which ends with the holding of the fifth 
regular annual general meeting of shareholders 
following his election as member of the Board of 
Directors, approves his remuneration under an 
individual management contract, determines a 
management guarantee in the amount of his 
quarterly gross remuneration and authorizes a 
person to negotiate the other terms of his 
management contract in addition to the 
remuneration determined by the General Meeting 
of Shareholders and to conclude it on behalf of the 
Company. 
2.4. Draft resolution: The General Meeting of 
Shareholders elects Ivanka Visnjic, as new 
independent member of the Board of Directors, 
Class A director, with a term of office of 5 (five) 
years, which ends with the holding of the fifth 
regular annual general meeting of shareholders 
following her election as member of the Board of 
Directors, approves her remuneration under an 
individual management contract, determines a 
management guarantee in the amount of her 
quarterly gross remuneration and authorizes a 
person to negotiate the other terms of her 
management contract in addition to the 
remuneration determined by the General Meeting 
of Shareholders and to conclude it on behalf of the 
Company. 
2.5. Draft resolution: The General Meeting of 
Shareholders elects Ivaylo Dimchev Slavov, as new 
independent member of the Board of Directors, 
Class A director, with a term of office of 5 (five) 
years, which ends with the holding of the fifth 
regular annual general meeting of shareholders 
following his election as member of the Board of 
Directors, approves his remuneration under an 
individual management contract, determines a 
management guarantee in the amount of his 
quarterly gross remuneration and authorizes a 
person to negotiate the other terms of his 
management contract in addition to the 
remuneration determined by the General Meeting 
of Shareholders and to conclude it on behalf of the 
Company. 
 
2.6. Draft resolution, in case the draft resolution 
under item 2.5 is rejected: The General Meeting of 
Shareholders elects Ivaylo Dimchev Slavov, as new 



 
 

  
 
   
 
 

акционерите избира Ивайло Димчев 
Славов за независим член на Съвета на 
директорите на Дружеството, клас А 
директор, с мандат от 5 (пет) години, 
който приключва с провеждането на 
петото редовно годишно общо събрание 
на акционерите, следващо избора му за 
член на Съвета на директорите, одобрява 
възнаграждението му съгласно 
индивидуален договор за управление при 
съществени условия съгласно 
приложените към материалите за ОС 
параметри; и кумулативни допълнителни 
изисквания за получаване на втория и 
третия пакет SARS, както следва: 1) да 
отделя поне 50% от работното си време за 
„Уайзър Технолоджи“ АД, 2) да допринася 
персонално с нов бизнес за Компанията 
на стойност поне 5 (пет) милиона евро за 
всяка календарна финансова година, 
предшестваща получаването на 
съответниа пакет SARS, и 3) Компанията 
да отчита в одитираните финансови 
отчети за последната календарна 
финансова година преди получаването на 
съответния пакет SARS, EBITDA маржин от 
поне 10%; определя гаранция за 
управлението му в размер на 
тримесечното му брутно възнаграждение и 
овластява лице, което да договори 
другите условия на договора му за 
управление в допълнение към 
определеното от ОСА възнаграждение и 
да го сключи от името на Дружеството. 

independent member of the Board of Directors, 
Class A director, with a term of office of 5 (five) 
years, which ends with the holding of the fifth 
regular annual general meeting of shareholders 
following his election as member of the Board of 
Directors, approves his remuneration under an 
individual management contract under material 
terms and conditions as per the parameters 
attached to the General Meeting materials; and 
cumulative additional requirements for receiving 
the second and third SARS packages, as follows: 
1) to dedicate at least 50% of his working time to 
Wiser Technology AD, 2) to personally contribute 
new business to the Company worth at least 5 
(five) million euros for each calendar financial year 
preceding the receipt of the relevant SARS 
package, and 3) the Company to report in the 
audited financial statements for the last calendar 
financial year prior to the receipt of the relevant 
SARS package, an EBITDA margin of at least 10%, 
determines a management guarantee in the 
amount of his quarterly gross remuneration and 
authorizes a person to negotiate the other terms of 
his management contract in addition to the 
remuneration determined by the General Meeting 
of Shareholders and to conclude it on behalf of the 
Company. 
 

Поканва се всеки акционер да присъства на 
извънредното общо събрание. Съгласно чл. 
115б, ал. 1 от Закона за публично предлагане 
на ценни книжа (ЗППЦК), правото на глас в 
извънредното общо събрание се упражнява от 
лицата, вписани като такива с право на глас в 
Централния регистър на ценни книжа 14 дни 
преди датата на провеждане на общото 
събрание, което обстоятелство се установява 
от списък на акционерите, предоставен от 
Централния регистър на ценни книжа към дата 
20.02.2025 г. Към 24.01.2025 г. - датата на 
решението на Съвета на директорите за 
свикване на извънредното общо събрание на 

Every shareholder is invited to attend the 
extraordinary general meeting. According to Art. 
115b, para. 1 of the Public Offering of Securities 
Act (POSA), the right to vote at the extraordinary 
general meeting is exercised by the persons 
registered as such with the right to vote in the 
Central Register of Securities 14 days before the 
date of holding the general meeting, which 
circumstance is established by a list of 
shareholders provided by the Central Register of 
Securities as of 20.02.2025. As of 24.01.2025 - 
the date of the Board of Directors decision to 
convene the extraordinary general meeting of the 
Company, the capital of the Company, ISIN code of 



 
 

  
 
   
 
 

Дружеството, капиталът на Дружеството, с 
ISIN код на емисията BG1100007076, е в 
размер на 16,334,362 лева, разпределен в 
16,334,362 (шестнадесет милиона триста 
тридесет и четири хиляди триста шестдесет и 
две) обикновени поименни безналични акции с 
номинална стойност 1 (един) лева, с право на 
1 (един) глас всяка. Към тази дата общият 
брой акции с право на глас в общото събрание 
е 16,334,362. Дружеството няма издадени 
различни класове акции.  
 
Акционери, които притежават заедно или 
поотделно най-малко 5 на сто от капитала на 
Дружеството, могат по реда на чл. 223а от ТЗ 
да включват и други въпроси в дневния ред на 
общото събрание и да правят предложения за 
решения по вече включени в дневния ред 
въпроси. Крайният срок за представяне за 
обявяване в Търговския регистър на въпросите 
за включване в дневния ред и предложенията 
за решения е не по-късно от 15 дни пред 
откриване на общото събрание (19.02.2025 г.). 
С обявяването в Търговския регистър 
въпросите се смятат за включени в 
предложения дневен ред. В посочените случаи 
на допълнително включване на въпроси 
акционерите представят на Комисия за 
финансов надзор и на "Уайзър Технолоджи" АД 
най-късно на следващия работен ден след 
обявяването на въпросите в Търговския 
регистър списъка с въпроси, предложенията за 
решения и писмените материали, свързани с 
техните предложения. Дружеството 
актуализира поканата и я публикува заедно с 
писмените материали при условията и по реда 
на чл.100т, ал.1 и 3 от ЗППЦК незабавно, но 
не по-късно от края на работния ден, следващ 
датата на получаване на уведомлението за 
включването на въпросите в дневния ред. 
 
По време на общото събрание акционерите 
имат право да поставят въпроси по всички 
точки от дневния ред, както и въпроси относно 
икономическото и финансовото състояние и 
търговската дейност на Дружеството, 
независимо дали последните са свързани с 
дневния ред. Общото събрание може да 

the issue BG1100007076, is in the amount of BGN 
16,334,362, distributed in 16,334,362 (sixteen 
million three hundred thirty-four thousand three 
hundred sixty-two) ordinary registered 
dematerialized shares with a nominal value of 1 
(one) BGN, with the right to 1 (one) vote each. As 
of this date, the total number of shares with the 
right to vote at the General Meeting is 16,334,362. 
The Company has no different classes of shares 
issued. 
 
 
Shareholders who jointly or individually own at 
least 5 percent of the Company's capital may, 
pursuant to Art. 223a of the Commercial Law 
include other issues in the agenda of the general 
meeting and make proposals for decisions on 
issues already included in the agenda. The 
deadline for submission for announcement in the 
Commercial Register of issues for inclusion in the 
agenda and proposals for decisions is no later than 
15 days before the opening of the general meeting 
(19.02.2025). With the announcement in the 
Commercial Register, the issues are considered to 
be included in the proposed agenda. In the 
specified cases of additional inclusion of questions, 
the shareholders shall submit to the Financial 
Supervision Commission and to Wiser Technology 
AD no later than the next business day after the 
announcement of the questions in the Commercial 
Register the list of questions, the proposals for 
decisions and the written materials related to their 
proposals. The company updates the invitation and 
publishes it together with the written materials 
under the conditions and in accordance with Article 
100t, Paragraphs 1 and 3 of the POSA immediately, 
but no later than the end of the working day 
following the date of receipt of the notification of 
the inclusion of the questions on the agenda. 
 
During the general meeting, shareholders have the 
right to ask questions about all items on the 
agenda, as well as questions about the economic 
and financial status and commercial activity of the 
Company, regardless of whether the latter are 
related to the agenda. The General Meeting may 
adopt decisions concerning issues that have not 
been announced in accordance with the provisions 



 
 

  
 
   
 
 

приема решения, засягащи въпроси, които не 
са били обявени съобразно разпоредбите на 
чл. 223 и 223а от Търговския закон, когато 
всички акционери присъстват или са 
представени на събранието и никой не 
възразява повдигнатите въпроси да бъдат 
обсъждани.  
 
Акционерите имат право да правят по 
същество предложения за решения по всеки 
въпрос, включен в дневния ред и при спазване 
изискванията на закона, като ограничението 
по чл. 118, ал. 3 от ЗППЦК се прилага 
съответно. Крайният срок за упражняване на 
това право е до прекратяване на 
разискванията по този въпрос преди гласуване 
на решението от общото събрание.  
 
Регистрацията на акционерите за участие в 
извънредното общо събрание се извършва от 
10.00 часа местно време (08:00 часа UTC), 
срещу представяне на документ за 
самоличност за акционерите - физически лица, 
както и удостоверение за актуална търговска 
регистрация и документ за самоличност на 
законния представител на акционера - 
юридическо лице, в случаите когато той 
присъства лично на извънредното общо 
събрание.  
 
Акционерите имат право да упълномощят 
всяко физическо или юридическо лице да 
участва и да гласува в общото събрание от 
тяхно име. Член на Съвета на директорите 
може да представлява акционер в общото 
събрание, ако акционерът изрично е посочил 
начина на гласуване по всяка от точките от 
дневния ред. Пълномощникът има същите 
права да се изказва и да задава въпроси на 
общото събрание, както акционерът, когото 
представлява. Пълномощното за участие в 
извънредното общо събрание трябва да бъде 
писмено, изрично, подписано саморъчно от 
упълномощителя – акционер или да е 
пълномощно, подписано и изпратено чрез 
електронна поща на електронен адрес: 
lubomir.yankov@wisertech.com , като в този 
случай електронните документи и съобщения 

of Art. 223 and 223a of the Commercial Law, when 
all shareholders are present or represented at the 
meeting and no one objects to the issues raised 
being discussed. 
 
 
 
 
Shareholders have the right to make concrete 
proposals for decisions on any matter included in 
the agenda and subject to compliance with the 
requirements of the law, where the limitation 
under Art. 118, para. 3 of the POSA shall apply 
accordingly. The deadline for exercising this right is 
until the termination of the debates on this issue 
before the decision is voted on by the general 
meeting. 
 
The registration of shareholders for participation in 
the extraordinary general meeting is carried out 
from 10:00 a.m. local time (08:00 UTC), upon 
presentation of an identity document for 
shareholders - natural persons, as well as a 
certificate of current commercial registration and 
an identity document of the legal representative of 
the shareholder - a legal entity, in cases where he 
personally attends the extraordinary general 
meeting. 
 
 
Shareholders have the right to authorize any 
natural or legal person to participate and vote in 
the general meeting on their behalf. A member of 
the Board of Directors may represent a 
shareholder in the general meeting, if the 
shareholder has explicitly indicated the method of 
voting on each item on the agenda. The proxy has 
the same rights to speak and ask questions at the 
general meeting as the shareholder he represents. 
The power of attorney to participate in the 
extraordinary general meeting must be written, 
express, signed by hand by the authorizing 
shareholder or signed and sent by e-mail to the e-
mail address: lubomir.yankov@wisertech.com , in 
which case the electronic documents and messages 
must be signed with a universal electronic 
signature (UES) by the authorizer in compliance 
with the requirements of the Law on Electronic 

mailto:lubomir.yankov@wisertech.com
mailto:lubomir.yankov@wisertech.com


 
 

  
 
   
 
 

следва да бъдат подписани с универсален 
електронен подпис (УЕП) от упълномощителя 
при спазване на изискванията на Закона за 
електронния документ и електронния подпис и 
съдържанието им трябва да отговаря на 
изискванията на чл.116, ал.1 и 2 от ЗППЦК. 
Пълномощното, подписано с електронен 
подпис, трябва да бъде получено на 
електронния адрес на Дружеството най-късно 
при започване на регистрацията за участие в 
общото събрание в 10:00 часа (08:00 часа 
UTC). Образци на пълномощно за участие в 
извънредното общо събрание са приложени 
към писмените материали за извънредното 
общо събрание. Ако акционерът – 
упълномощител е юридическо лице, то 
пълномощното следва да бъде подписано от 
законния представител/законните 
представители на юридическото лице. 
Дружеството публикува на своята Интернет 
страница условията и реда за получаване на 
пълномощни чрез електронни средства за 
извънредното общо събрание. 

Documents and Electronic Signatures and their 
content must meet the requirements of Art. 116, 
paras. 1 and 2 of the POSA. The power of attorney, 
signed with an electronic signature, must be 
received at the Company's electronic address no 
later than when registration for participation in the 
general meeting begins at 10:00 a.m. (08:00 
UTC). Samples of the power of attorney for 
participation in the extraordinary general meeting 
are attached to the written materials for the 
extraordinary general meeting. If the shareholder-
authorizer is a legal entity, the power of attorney 
should be signed by the legal representative(s) of 
the legal entity. The Company publishes on its 
website the terms and conditions for obtaining 
proxies by electronic means for the extraordinary 
general meeting. 
 
 
 
 
 

  
 
Съгласно чл. 116а1, ал. 5 от ЗППЦК, при 
избора на независимите членове на Съвета на 
директорите на Дружеството в представения 
капитал на общото събрание се включват 
акциите, притежавани от лица по ал. 2, т. 1 – 
5, само ако на събранието не присъстват и не 
са представлявани други акционери. 

 
According to Art. 116a1, para. 5 of the POSA, 
when electing the independent members of the 
Board of Directors of the Company, the shares held 
by persons under para. 2, items 1 – 5 shall be 
included in the capital represented at the general 
meeting, only if no other shareholders are present 
and represented at the meeting. 

  
Съветът на директорите на Дружеството не е 
приемал правила за провеждане на общо 
събрание чрез използване на електронни 
средства. 
 
Съветът на директорите не е приемал правила 
за гласуване чрез кореспонденция или 
електронни средства.  

The Company’s Board of Directors has not adopted 
rules for holding a general meeting by using 
electronic means. 
 
 
The Board of Directors has not adopted rules for 
voting by mail or electronic means. 

  
При липса на определения с устава кворум, на 
основание чл.227, ал.3 от Търговския закон, 
извънредното общо събрание ще се проведе на 
21.03.2025 г. от 11:00 часа местно време 
(09:00 часа UTC), в гр. София, бул. 
"Цариградско шосе" 111Р, Синерджи Тауър, ет. 

In the absence of the quorum defined by the 
Articles of Association, on the grounds of art. 227, 
paragraph 3 of the Commercial Law, the 
extraordinary general meeting will be held on 
21.03.2025 at 11:00 local time (09:00 UTC), at 
Synergy Tower, fl. 1, 111R Tsarigradsko Shose 



 
 

  
 
   
 
 

1, при същия дневен ред и същите проекти за 
решения, независимо от представения на него 
капитал.  

Blvd., Sofia, with the same agenda and the same 
draft resolutions, regardless of the capital 
presented. 

  
Писмените материали по дневния ред са на 
разположение на акционерите в офиса на 
Дружеството на адрес гр. София, бул. 
"Цариградско шосе" 111Р, Синерджи Тауър, ет. 
15, и на интернет-страницата на Дружеството 
www.wisertech.com, считано от датата на 
вписване на тази покана в Търговския 
регистър. 
 
Поканата и материалите за извънредното общо 
събрание са достъпни на следния интернет 
адрес: https://investor.wisertech.com/obshto-
sabranie/ . 

The written materials on the agenda are available 
to shareholders at the Company's office at Synergy 
Tower, floor 15, 111R Tsarigradsko Shose Blvd., 
Sofia, and on the Company's website 
www.wisertech.com , starting from the date of 
entry of this invitation in the Commercial Register. 
 
 
 
The invitation and materials for the extraordinary 
general meeting are available at the following 
Internet address: 
https://investor.wisertech.com/obshto-sabranie/ . 

  
Настоящият документ е изготвен на български 
и на английски език. В случай на 
несъответствия между версиите предимство ще 
има версията на български език. 

This document has been drafted in Bulgarian and 
in English. In case of any discrepancies between 
the two language versions, the version in Bulgarian 
shall prevail. 

 
 
 
Приложения: 
 
1. Изменена „Политика за възнагражденията 
на Съвета на директорите“ 
2. Свидетелства за съдимост - нови членове на 
Съвета на директорите 
- Ивайло Димчев Славов 
- Иванка Вишнич 
- Торстен Вегенер 
3. Автобиография - нови членове на СД 
- Ивайло Димчев Славов 
- Иванка Вишнич 
- Торстен Вегенер 
4. Декларации - нови членове на СД 
- Ивайло Димчев Славов 
- Иванка Вишнич 
- Торстен Вегенер 
5. Образци на пълномощни 
6. Правила за гласуване чрез пълномощно 
 
 

 
 
 
Attachments: 
 
1. Amended Remuneration Policy for the members 
of the Board of Directors  
2. Conviction Status Certificates - new members of 
the Board of Directors 
- Ivaylo Dimchev Slavov 
- Ivanka Visnjic 
- Torsten Wegener 
3. Curriculum Vitae - new members of the BoD 
- Ivaylo Dimchev Slavov 
- Ivanka Visnjic 
- Torsten Wegener 
4.Declarations - new members of the BoD 
- Ivaylo Dimchev Slavov 
- Ivanka Visnjic 
- Torsten Wegener 
5. Samples of Power of Attorney 
6. Rules for voting by proxy 
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